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Analisi del contesto e dei bisogni del territorio 

Popolazione scolastica 
 

 
Opportunità: 

 
La scuola, unico istituto tecnico industriale del territorio pratese, ha registrato nel corso dell’ultimo 
decennio un significativo incremento degli iscritti, passando da circa 1.000 studenti nell’anno 2011 a 
2.167 nell’a.s. 2021/2022, per attestarsi agli attuali 1.778 iscritti. Tale andamento evidenzia il ruolo 
centrale dell’Istituto nel panorama formativo locale e la sua capacità di attrarre un’utenza ampia e 
diversificata. 

Negli ultimi anni è sensibilmente aumentata la percentuale di studenti non italofoni, che si attesta 
attualmente intorno al 27%. Tradizionalmente l’Istituto accoglie una popolazione scolastica 
proveniente da tutte le classi sociali; tuttavia, l’indice ESCS si colloca complessivamente nella fascia 
alta. 

Nel tempo, la scuola ha dimostrato una crescente attenzione alle esigenze educative e formative 
degli studenti, attivando interventi mirati quali corsi di lingua italiana per studenti stranieri, azioni di 
sostegno alle famiglie in situazione di svantaggio, servizi di consulenza alle famiglie e attività 
laboratoriali rivolte ad alunni con DSA e BES. Nell’anno scolastico in corso sono stati inoltre attivati 
corsi di lingua italiana per alunni NAI in orario curricolare. Tali azioni hanno contribuito a consolidare 
un’immagine positiva dell’Istituto, riconosciuto come ambiente inclusivo e attento ai bisogni della 
propria utenza. 

L’Istituto mantiene solidi e consolidati rapporti con il territorio, in particolare con il tessuto 
imprenditoriale locale, che si traducono in opportunità di collaborazione, progetti condivisi e 
possibilità di finanziamento. Il forte senso di appartenenza alla comunità scolastica è confermato 
dalla partecipazione attiva delle famiglie, che manifestano attenzione e sostegno al percorso 
formativo degli studenti. 

La valorizzazione delle lingue straniere rappresenta un ulteriore punto di forza dell’offerta formativa: 
l’Istituto promuove percorsi finalizzati al conseguimento delle certificazioni Trinity e Oxford e offre 
agli studenti meritevoli del triennio la possibilità di partecipare ai programmi di mobilità europea 
Erasmus+. 
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Vincoli: 

 
L’ambiente scolastico riflette il tessuto socio-culturale di riferimento. L’Istituto tecnico, in particolare 
negli anni passati, è stato tradizionalmente percepito come una scuola fortemente orientata alla 
specializzazione tecnico-professionale, con una minore attenzione agli aspetti culturali in senso lato. 
Negli ultimi anni tale impostazione si è progressivamente evoluta grazie all’attivazione di iniziative 
volte all’ampliamento dell’offerta culturale, quali incontri con esperti, laboratori teatrali, attività 
legate al cinema e alla musica, visite guidate a musei e luoghi di interesse culturale. 

Queste azioni hanno contribuito a una maggiore valorizzazione delle discipline dell’area comune, in 
particolare italiano, storia, lingua straniera e matematica, favorendo un approccio più equilibrato e 
integrato alla formazione degli studenti. 

Nel biennio si rilevano, tuttavia, situazioni di difficoltà negli apprendimenti, in particolare per gli 
studenti non italofoni con livelli di competenza linguistica NAI o A1/A2. In tali casi, la limitata 
conoscenza della lingua italiana rappresenta un ostacolo significativo al pieno accesso ai contenuti 
disciplinari e al regolare svolgimento del percorso di apprendimento, rendendo necessari interventi 
mirati di supporto linguistico e didattico. 

 
 
 

Contesto territoriale e sociale 
 

Fin dalle origini l’Istituto rappresenta il principale riferimento tecnico del distretto e del territorio, 
storicamente caratterizzato da una forte vocazione industriale, in particolare nel settore tessile. Il 
contesto produttivo risulta tuttora fortemente industrializzato e vede la presenza di numerose aziende 
operanti nei settori tessile e chimico; negli ultimi anni si è inoltre registrato un significativo sviluppo dei 
settori logistico, meccanico, energetico, informatico e dell’automazione. 

L’Istituto, articolato su un’unica sede, è facilmente raggiungibile dalle località limitrofe tramite i mezzi di 
trasporto pubblico. Agli studenti provenienti da aree più periferiche è garantita una flessibilità oraria di 
dieci minuti sia in entrata che in uscita. Sul territorio operano inoltre associazioni di volontariato che 
offrono un supporto prezioso agli studenti con disabilità. 

Le attività del Buzzi Lab sono regolate da specifici protocolli d’intesa stipulati con Università, Associazioni 
di categoria ed enti del territorio. Il portale Buzzi JobGate, realizzato interamente dai docenti dell’Istituto, 
costituisce uno strumento strategico per il mantenimento dei rapporti tra aziende del territorio e 
diplomati. Attraverso la piattaforma, le imprese possono pubblicare offerte di lavoro e ricercare profili 
professionali coerenti con gli indirizzi di studio dell’Istituto; le proposte vengono automaticamente 
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segnalate ai diplomati interessati, favorendo l’inserimento nel mondo del lavoro. 

Vincoli 
Il territorio, caratterizzato da una forte attrattività industriale, ha conosciuto negli anni un rilevante 
afflusso migratorio proveniente da oltre cento Paesi. Ciò ha determinato un incremento significativo di 
studenti non italofoni, in particolare con livelli di competenza linguistica pre-A1 e A1 del QCER. Tali 
studenti incontrano difficoltà nel raggiungimento degli obiettivi minimi, non solo per le barriere 
linguistiche, ma anche per condizioni socio-economiche spesso svantaggiate. Questa complessità rende 
necessario l’impiego di strategie didattiche mirate e di interventi inclusivi strutturati. 

Risorse economiche e materiali 
 

Opportunità 
L’Istituto dispone di numerosi laboratori, prevalentemente destinati all’attività didattica curricolare. Negli 
orari non utilizzati per le lezioni, tali spazi vengono messi a disposizione di enti e associazioni del 
territorio. Le strutture sono ampie e conformi alle normative vigenti in materia di sicurezza. 

Oltre al Fondo di Istituto, la scuola beneficia del contributo volontario delle famiglie, che consente 
l’acquisto dei materiali di consumo per le attività laboratoriali e l’aggiornamento delle dotazioni 
tecnologiche. È inoltre prassi consolidata la donazione di macchinari e attrezzature specialistiche da 
parte delle aziende del territorio, permettendo agli studenti di acquisire competenze pratiche 
direttamente spendibili nel contesto produttivo locale. 

Grazie ai finanziamenti del PNRR, l’Istituto si è dotato di ulteriori laboratori, attrezzature innovative e 
ambienti polifunzionali. Tutte le aule sono fornite di monitor interattivi multimediali (MIM) e gli spazi 
comuni risultano ampi, luminosi e adeguati all’elevato numero di studenti. Sono presenti inoltre aree 
comuni e spazi ricreativi (area lettura, spazi gioco, giardino, bar e mensa) che favoriscono la 
socializzazione e la costruzione di relazioni positive. 

Vincoli 
L’incremento della popolazione scolastica ha comportato la progressiva riduzione degli spazi comuni, 
alcuni dei quali sono stati riconvertiti ad uso didattico o amministrativo (biblioteca, vicepresidenza, uffici). 

Risorse professionali 
 

Opportunità 
Il personale dell’Istituto è composto da 185 docenti e 40 unità di personale ATA di ruolo. Oltre il 60% del 
personale docente è assunto a tempo indeterminato e opera nell’Istituto da più di cinque anni, 
garantendo stabilità e continuità didattica. I docenti che annualmente si inseriscono nell’organico 
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trovano un contesto organizzativo strutturato, che consente un rapido ed efficace avvio dell’attività 
didattica. 

Per quanto riguarda il sostegno, sono in servizio 10 docenti di ruolo e 25 docenti a tempo determinato, 
alcuni dei quali frequentano il TFA di sostegno. Parte dei docenti di sostegno svolge anche funzioni di 
sistema, quali Funzione Strumentale per l’Inclusione, componenti di commissioni e coordinatori di 
progetti rivolti agli studenti con BES. Docenti curricolari sono inoltre impegnati nel supporto agli alunni 
con DSA e agli studenti non italofoni, per i quali vengono organizzati corsi di italiano L2 di diverso livello. 
L’Istituto si avvale anche della presenza di due educatori per il supporto all’autonomia e alla 
comunicazione. 

Vincoli 
La crescita del numero di classi comporta un incremento del personale con incarico annuale, con 
possibili ricadute sulla continuità didattica. Inoltre, l’elevata richiesta di tecnici qualificati nel mercato del 
lavoro rende complesso il reperimento di docenti per alcune discipline tecniche. Nell’area del sostegno, 
la presenza di un numero significativo di docenti non di ruolo può incidere sulla continuità educativa. 
Attualmente la funzione di DSGA è svolta da un assistente amministrativo qualificato, a seguito del 
pensionamento del titolare. 
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Caratteristiche principali della scuola 

 
Istituto Principale 

 

T. BUZZI (ISTITUTO PRINCIPALE) 
 

Tipologia scuola ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE 
 

Indirizzo VIALE DELLA REPUBBLICA, 9 PRATO 59100 PRATO 
 

Email POTF010003@istruzione.it 
 

Sito WEB https://www.tulliobuzzi.edu.it/ 
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Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA II GRADO 

Codice POTF010003 

Telefono 057458981 

Pec potf010003@pec.istruzione.it 

1670 Totale Alunni 

MECC. MECCATRON. ENER. - BIENNIO 
COMUNE 

      
     

INFOR. TELECOM. - BIENNIO COMUNE 
CHIM. MATER. BIOTECN. - BIENNIO COMUNE 
SISTEMA MODA - BIENNIO COMUNE 

    
AUTOMAZIONE 
CONDUZIONE DEL MEZZO 
CHIMICA E MATERIALI 
ENERGIA 
INFORMATICA 
LOGISTICA 
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Plessi 

 

ITI BUZZI C/O CASA CIRCONDARIALE (PLESSO) 
 

Tipologia scuola ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE 
 

Indirizzo VIA LA MONTAGNOLA 76 - 59100 PRATO 
 

 
ITI BUZZI (PLESSO) 

 

Tipologia scuola ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE 
 

Codice POTF01050C 

Indirizzo VIALE DELLA REPUBBLICA 9 - PRATO 

 
Edifici 

 
• Viale ¿della Repubblica 9 - 59100 PRATO PO 

 
 
 
 
Indirizzi di Studio 

 
• INFOR. TELECOM. - BIENNIO COMUNE 
• SISTEMA MODA - BIENNIO COMUNE 
• TESSILE, ABBIGLIAMENTO E MODA 
• INFORMATICA 
• MECCANICA E MECCATRONICA 
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Indirizzi di Studio • TESSILE, ABBIGLIAMENTO E MODA 

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA II GRADO 
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Ricognizione attrezzature e infrastrutture 

materiali 
Laboratori Con collegamento ad Internet 45 

 Chimica 9 

 Disegno 6 

 Elettronica 3 

 Fisica 2 

 Informatica 7 

 Meccanico 5 

 Scienze 2 

 Energia 2 

 Logistica 1 

 Tessile e moda 7 

Aule Magna 1 
 

Strutture sportive Calcetto 1 

 Campo Basket-Pallavolo all'aperto 1 

 Palestra 1 

 Pista atletica 100 m 1 

Servizi Mensa  

Bar  

Attrezzature multimediali PC e Tablet presenti nei laboratori 311 

 LIM e SmartTV (dotazioni 
multimediali) presenti nei 
laboratori 

 
19 
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Risorse professionali 

Docenti 197 
 

 
Approfondimento 

 

Si precisa che in riferimento all'a.s. 2025-26, stante l'assenza del DSGA che è andata in pensione, la 
funzione è stata assegnata ad un assistente amministrativo dell'Istituto. 
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Aspetti generali 

Priorità strategiche e priorità finalizzate al miglioramento degli esiti 
 

Aspetti Generali 

 
L'ambiente scolastico riflette il tessuto socio-culturale di riferimento della sua città. Fin dalle 

origini, infatti, questa scuola ha rappresentato e rappresenta tuttora nonostante la crisi, l'istituto 

tecnico di riferimento del distretto e dell'area Metropolitana, con cui sono strettissimi i legami, in 

particolare con il mondo delle imprese, con gli ITS Academy e l'Università. 

Specialmente in passato l'istituto è stato considerato prevalentemente una scuola di alta 

formazione di periti tecnici, ma negli ultimi anni, in linea con i bisogni formativi espressi dal 

territorio di una preparazione di più alto livello sotto il profilo culturale, la mission della scuola si 

è rivolta anche al perfezionamento di tale aspetto proponendo, oltre alla consueta valorizzazione 

delle materie di area comune (Italiano, Storia, Inglese, Matematica), varie attività quali laboratori 

teatrali, visite guidate ai musei e progetti musicali. 
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Priorità desunte dal RAV 

 
 Risultati scolastici 

 

Priorità 
Potenziare i risultati scolastici nel primo anno del percorso di studi, in particolare nelle 
classi prime. 

 
Traguardo 
Aumentare di 1 punto percentuale gli esiti positivi delle classi prime entro il prossimo 
triennio, monitorando annualmente l'andamento degli apprendimenti e degli esiti finali. 

 
 

  Risultati nelle prove standardizzate nazionali 
 

Priorità 
Consolidare i risultati gia' elevati conseguiti dagli studenti dell'Istituto nelle prove 
standardizzate nazionali, garantendo continuita' e stabilita' degli esiti nel tempo. 

 
Traguardo 
Mantenere risultati complessivamente elevati nelle prove standardizzate, riducendo 
eventuali differenze tra classi parallele soprattutto nelle prove di Italiano. 

 
 

 Competenze chiave europee 
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Priorità 
Rafforzare ulteriormente e rendere piu' omogeneo lo sviluppo della competenza 
matematica e delle competenze di base in scienza e tecnologia, con particolare 
attenzione alla capacita' di applicare conoscenze e procedure in contesti problematici e 
operativi. 

 
Traguardo 
Incrementare nel prossimo triennio la percentuale di studenti del primo biennio che 
raggiungono livelli medio-alti (intermedio - avanzato) nella competenza matematica e 
nelle competenze scientifico-tecnologiche, riducendo le differenze tra classi parallele. 
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Obiettivi formativi prioritari 
(art. 1, comma 7 L. 107/15) 

Obiettivi formativi individuati dalla scuola 
 

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche 
 

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e dei 
suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati operanti 
in tali settori 

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra 
le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della cura dei 
beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in 
materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialità 

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, della 
sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali 

sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero 
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla 
produzione e ai legami con il mondo del lavoro 

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio 
 

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli 
alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con 
il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle 
associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli 
alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca il 18 dicembre 
2014 

alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e 
laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in 
collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con l'apporto delle comunità di origine, delle 
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famiglie e dei mediatori culturali 
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Piano di miglioramento 

 
 Percorso n° 1: Accoglienza e sviluppo delle 

competenze di base nel primo biennio 
 

Il percorso è finalizzato a migliorare il successo scolastico degli studenti nel primo anno e nel 
primo biennio, attraverso azioni di accoglienza, continuità e supporto agli apprendimenti. 
L’attenzione è rivolta allo sviluppo delle competenze di base, alla riduzione delle difficoltà iniziali 
e al rafforzamento della motivazione allo studio. 

 
Priorità e traguardo a cui il percorso è collegato 

 

 Risultati scolastici 

Priorità 
Potenziare i risultati scolastici nel primo anno del percorso di studi, in particolare 
nelle classi prime. 

 
Traguardo 
Aumentare di 1 punto percentuale gli esiti positivi delle classi prime entro il 
prossimo triennio, monitorando annualmente l'andamento degli apprendimenti e 
degli esiti finali. 

 

 
  Risultati nelle prove standardizzate nazionali 

Priorità 
Consolidare i risultati gia' elevati conseguiti dagli studenti dell'Istituto nelle prove 
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standardizzate nazionali, garantendo continuita' e stabilita' degli esiti nel tempo. 

 
Traguardo 
Mantenere risultati complessivamente elevati nelle prove standardizzate, riducendo 
eventuali differenze tra classi parallele soprattutto nelle prove di Italiano. 

 

 
Obiettivi di processo legati del percorso 

 

 Curricolo, progettazione e valutazione 
Rafforzare la progettazione didattica del primo anno attraverso prove di ingresso 
comuni e prove per classi parallele durante l'anno scolastico nelle discipline tecnico 
scientifiche, adottando criteri valutativi condivisi nei Dipartimenti. 

 
 

 
Promuovere l'utilizzo di metodologie didattiche innovative e inclusive (didattica 
laboratoriale, cooperative learning, problem based learning, flipped classroom, 
dabate ecc.), in particolare nel primo anno di corso, al fine di migliorare il 
coinvolgimento e gli esiti di apprendimento degli studenti. 

 
 

 
 Inclusione e differenziazione 

Potenziare interventi di recupero precoce e di supporto personalizzato per gli 
studenti in difficolta', con particolare attenzione alla fase iniziale del percorso e agli 
studenti non italofoni. 

 
 

 
Attivare percorsi di consolidamento e potenziamento differenziati per rispondere 
alla varieta' dei livelli di competenza degli studenti. 

 
 
 
 
 

 
T. BUZZI - POTF010003 15 



LE SCELTE STRATEGICHE 
Piano di miglioramento 

PTOF 2025 - 2028 

 

 
Attività prevista nel percorso: Accoglienza, prove di ingresso 
e riallineamento delle competenze di base nelle classi prime 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
Descrizione dell’attività 

 
 
 
 
 
 
 

 
Tempistica prevista per la 
conclusione dell’attività 

L’attività prevede la somministrazione di prove di ingresso 
comuni nelle discipline di base (Italiano e Matematica) all’inizio 
dell’anno scolastico, finalizzate a rilevare i livelli di partenza 
degli studenti delle classi prime. Sulla base dei risultati, i 
Consigli di classe progettano e realizzano attività di 
riallineamento, recupero e potenziamento, anche attraverso 
metodologie inclusive e laboratoriali. L’attività è accompagnata 
da un monitoraggio periodico degli apprendimenti per 
verificare l’efficacia degli interventi e favorire un inserimento 
più consapevole e graduale degli studenti nel nuovo percorso di 
studi. 

 
6/2028 

 
Soggetti interni/esterni 
coinvolti 

Docenti 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 

  

 

 

Risultati attesi  
esiti positivi al termine del primo anno. 
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Percorso n° 2: Didattica per competenze 

 

Il percorso è orientato allo sviluppo delle competenze chiave europee (STEAM) attraverso una 
didattica laboratoriale e operativa, centrata sul problem solving e su compiti di realtà. 

 
Priorità e traguardo a cui il percorso è collegato 

 

  Risultati nelle prove standardizzate nazionali 

Priorità 
Consolidare i risultati gia' elevati conseguiti dagli studenti dell'Istituto nelle prove 
standardizzate nazionali, garantendo continuita' e stabilita' degli esiti nel tempo. 

 
Traguardo 
Mantenere risultati complessivamente elevati nelle prove standardizzate, riducendo 
eventuali differenze tra classi parallele soprattutto nelle prove di Italiano. 

 

 
 Competenze chiave europee 

Priorità 
Rafforzare ulteriormente e rendere piu' omogeneo lo sviluppo della competenza 
matematica e delle competenze di base in scienza e tecnologia, con particolare 
attenzione alla capacita' di applicare conoscenze e procedure in contesti 
problematici e operativi. 

 
Traguardo 
Incrementare nel prossimo triennio la percentuale di studenti del primo biennio che 
raggiungono livelli medio-alti (intermedio - avanzato) nella competenza matematica 
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PTOF 2025 - 2028 

e nelle competenze scientifico-tecnologiche, riducendo le differenze tra classi 
parallele. 

 

 
Obiettivi di processo legati del percorso 

 

 Curricolo, progettazione e valutazione 
Promuovere l'utilizzo di metodologie didattiche innovative e inclusive (didattica 
laboratoriale, cooperative learning, problem based learning, flipped classroom, 
dabate ecc.), in particolare nel primo anno di corso, al fine di migliorare il 
coinvolgimento e gli esiti di apprendimento degli studenti. 

 
 

 
 Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane 

Promuovere la formazione e l'aggiornamento metodologico dei docenti sulle 
didattiche per competenze e sul problem solving in ambito matematico e scientifico. 

 
 

 
Attività prevista nel percorso: Didattica laboratoriale e 
problem solving per lo sviluppo delle competenze 

 

 
 

 
Descrizione dell’attività 

 
 

 
Tempistica prevista per la 
conclusione dell’attività 

L’attività prevede la progettazione e la realizzazione di unità di 
apprendimento e compiti di realtà a carattere laboratoriale. Le 
attività sono orientate al problem solving e all’applicazione di 
conoscenze e procedure in contesti operativi e problematici. 

 
6/2028 
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Soggetti interni/esterni 
coinvolti 

 
 
 
 

 
Docenti 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
Risultati attesi area scientifica. 
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PTOF 2025 - 2028 

 
Principali elementi di innovazione 

 
Sintesi delle principali caratteristiche innovative 

 

Il PTOF dell’Istituto è coerente con le priorità e i traguardi del RAV e integra in modo sistematico 
Piano di Miglioramento, progettazione didattica e monitoraggio degli esiti. Le scelte strategiche sono 
orientate al miglioramento dei risultati nel primo anno di corso, al consolidamento degli esiti nelle 
prove standardizzate nazionali e al rafforzamento delle competenze matematiche e scientifico-
tecnologiche, nonché delle competenze inerenti la consapevolezza e l'espressione culturale. 
Elementi qualificanti sono l’attenzione strutturata alla fase di ingresso degli studenti, l’uso condiviso 
dei dati sugli apprendimenti per ridurre le differenze tra classi parallele e la promozione di una 
didattica per competenze basata su metodologie attive e laboratoriali. In tale quadro si inserisce 
l’introduzione dell’Intelligenza Artificiale nei processi didattici e organizzativi, governata in modo 
consapevole e responsabile, in coerenza con le politiche nazionali ed europee, al fine di migliorare la 
qualità dell’offerta formativa nel rispetto della centralità della persona e dei diritti fondamentali. 

 

 
Aree di innovazione 

 

 RETI E COLLABORAZIONI ESTERNE 

Filiera formativa tecnologico professionale. 
 

L'Istituto ha realizzato un Campus formativo integrato articolato in ambienti innovativi di 
apprendimento e laboratori tecnologicamente avanzati per la formazione alle professioni 
digitali del futuro, finalizzati a potenziare i percorsi della filiera formativa tecnologico-
professionale. Il Progetto prevede la realizzazione di sette ambienti di apprendimento innovativi 
e laboratoriali, in coerenza con il target di livello europeo associato all’intervento che saranno 
pienamente aperti e fruibili per attività formative congiunte, organizzate dal nostro istituto in 
qualità di capofila e dagli ITS Academy. 
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 USO DELLA IA NELLE PRATICHE DIDATTICHE E 

ORGANIZZATIVE 

L’introduzione dell’Intelligenza Artificiale (IA) nei processi didattici e organizzativi dell’istituto si 
colloca nel più ampio quadro delle politiche nazionali ed europee per la trasformazione digitale 
della scuola e per lo sviluppo delle competenze digitali e di cittadinanza. L’istituzione scolastica 
intende governare. Tale transizione in modo consapevole, responsabile e trasparente, 
valorizzando le potenzialità dell’IA per migliorare la qualità dell’offerta formativa e dei servizi, nel 
pieno rispetto della centralità della persona e dei diritti fondamentali, così come indicato anche 
dalle Linee guida per l’introduzione dell’Intelligenza Artificiale nelle Istituzioni scolastiche. 
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Iniziative previste in relazione alla 
«Missione 1.4-Istruzione» del PNRR 

Progetti dell'istituzione scolastica 
 

 

  Progetto: Next Generation Buzzi 

Titolo avviso/decreto di riferimento 
Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi 

 

Descrizione del progetto 
L’obiettivo generale del progetto è realizzare ambienti fisici e digitali di apprendimento. 
caratterizzati da innovazione degli spazi, degli arredi e delle attrezzature e da un nucleo 
portante di pedagogie innovative per il loro più efficace utilizzo, secondo i principi delineati dal 
quadro di riferimento nazionale ed europeo. Il focus del progetto è stato centrato su tutti quegli 
strumenti che possono essere i migliori nell’ottica di una didattica 4.0, orientata alle competenze 
digitali applicate a tutte o quasi le discipline di studio. In estrema sintesi, il progetto si articola in 
due macro-aree, distinte in base alla tipologia degli ambienti di apprendimento: aule fisse, 
assegnate alle classi per tutta la durata dell’anno scolastico, e aule disciplinari (laboratori), 
utilizzate dalle classi secondo l’orario stabilito a inizio anno. Sulle aule fisse si interverrà, 
inserendo nei Monitor Interattivi Multimediali (MIM) già presenti un componente aggiuntivo, che 
consentirà di migrare dal Sistema Operativo (SO) Android al SO Windows, rendendo così i MIM, 
dei veri e propri computer, in grado di supportare l'installazione dei software per la didattica (in 
particolare open source), richiesti via via dai docenti. Nella stessa ottica, saranno potenziate le 
reti dati, sia LAN che WLAN, in quanto in alcune aree della scuola i dispositivi di rete in uso non 
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PTOF 2025 - 2028 

 
 

sono ancora stati sostituiti con quelli di ultima generazione, più performanti sotto vari punti di 
vista, oppure sono da integrare quantitativamente. In questo modo saranno pienamente 
connesse anche le aule nelle quali al momento vengono segnalati problemi. Quindi sarà 
possibile un pieno utilizzo degli strumenti digitali in particolare quelli che verranno aggiunti con 
questo piano, compresi quelli disponibili anche in Cloud. Sulle aule disciplinari (laboratori) si 
interverrà, in base al budget residuo, innovando e/o integrando le dotazioni esistenti e 
allestendo ex novo laboratori con dotazioni tecnologiche e digitali innovative (per alcuni spazi gli 
interventi a carattere edilizio sono già in programma esecutivo da parte dell’Ente gestore). 
Grande attenzione è posta all’inclusione, sia riprogettando gli spazi esistenti dedicati alle attività 
didattiche personalizzate, con nuovi arredi e dotazioni digitali specifiche, sia ad esempio 
prevedendo dotazioni digitali mobili per gli studenti non madrelingua italiana, presenti in modo 
consistente nel nostro territorio e quindi anche nella nostra scuola. Si valorizza la presenza sul 
territorio pratese di un accordo di inclusione scolastica degli studenti con background 
migratorio "Scuola, Inclusione e Convivenza S.I.C.". 

 

Importo del finanziamento 
€ 324.145,93 

 

Data inizio prevista Data fine prevista 
01/01/2023 31/12/2024 

 

Risultati attesi e raggiunti 
 

 
Descrizione target 

 
Unità di misura 

Risultato 
atteso 

Risultato 
raggiunto 

Le classi si trasformano in ambienti di apprendimento 
innovativi grazie alla Scuola 4.0 

 
Numero 

 
44.0 

 
0 

 
 Progetto: Buzzi Labs 4.0 
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Titolo avviso/decreto di riferimento 
Piano Scuola 4.0 - Azione 2 - Next generation labs - Laboratori per le professioni digitali del 
futuro 

 

Descrizione del progetto 
Il progetto prevede la realizzazione di laboratori per le professioni digitali del futuro. Si prevede 
la realizzazione dei seguenti laboratori: 2 aule computer, dotate di workstation performanti, 
collegate alla rete, in grado di supportare tecnologie come la virtualizzazione. Le aule verranno 
utilizzate per le attività didattiche laboratoriali curricolari ed extracurricolari (ad es. Intelligenza 
Artificiale), secondo metodologie quali il project-based learning, il team working, compiti di 
realtà provenienti anche da collaborazioni con il mondo del lavoro e con enti del territorio. Le 
aule saranno dotate di un angolo collaborativo, con arredi modulari per le attività di gruppo, 
dotato di cablaggio per connettere il proprio dispositivo personale in ottica byod. 1 aula server 
didattica, per potenziare l’apprendimento nell’area dei Sistemi e delle Reti informatiche, con una 
prospettiva particolare sugli aspetti di cybersicurezza. Le aule saranno tutte dotate di una 
postazione inclusiva. Si valorizza la presenza sul territorio pratese di un accordo di inclusione 
scolastica degli studenti con background migratorio "Scuola, Inclusione e Convivenza S.I.C.". 

 

Importo del finanziamento 
€ 164.597,78 

 

Data inizio prevista Data fine prevista 
01/01/2023 31/12/2024 

 

Risultati attesi e raggiunti 
 

 
Descrizione target 

 
Unità di misura 

Risultato 
atteso 

Risultato 
raggiunto 

Le classi si trasformano in ambienti di apprendimento Numero 1.0 1 
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Descrizione target Unità di misura 
Risultato 
atteso 

 
 
 
 
Risultato 
raggiunto 

 

 

 
 Progetto: Animatore digitale: formazione del 

personale interno 
 

Titolo avviso/decreto di riferimento 
Animatori digitali 2022-2024 

 

Descrizione del progetto 
Il progetto prevede lo svolgimento di attività di animazione digitale all'interno della scuola, 
consistenti in attività di formazione di personale scolastico, realizzate con modalità innovative e 
sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni 
metodologiche e tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento delle 
competenze digitali degli studenti, anche attraverso l'utilizzo della piattaforma "Scuola futura". 
Le iniziative formative si svolgeranno sia nell'anno scolastico 2022-2023 che nell'anno scolastico 
2023-2024 e si concluderanno entro il 31 agosto 2024. E' previsto un unico intervento che 
porterà alla formazione di almeno venti unità di personale scolastico tra dirigenti, docenti e 
personale ATA, insistendo anche su più attività che ,dove opportuno, potranno essere 
trasversali alle figure professionali coinvolte. Le azioni formative realizzate concorrono al 
raggiungimento dei target e milestone dell'investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e 
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 - 
Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next 
Generation EU, attraverso attività di formazione alla transizione digitale del personale scolastico 
e di coinvolgimento della comunità scolastica per il potenziamento dell'innovazione didattica e 
digitale nelle scuole. 

 
 
 
 
 

 

innovativi grazie alla Scuola 4.0 
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Importo del finanziamento 
€ 2.000,00 

 

Data inizio prevista Data fine prevista 
01/01/2023 31/08/2024 

 

Risultati attesi e raggiunti 
 

Descrizione target Unità di misura 
Risultato 
atteso 

Risultato 
raggiunto 

 

 
 Progetto: Digital Buzzi 

 

Titolo avviso/decreto di riferimento 
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023) 

 

Descrizione del progetto 
Il progetto prevede la realizzazione di percorsi formativi per il personale scolastico (docenti ed 
ATA) sulla transizione digitale nella didattica e nell’organizzazione scolastica. Attraverso 
l'animatore digitale ed al team di innovazione digitale, verranno promosse la ricerca, la 
produzione, la condivisione e lo scambio dei contenuti didattici digitali, delle strategie, delle 
metodologie, delle pratiche innovative di transizione digitale all'interno della scuola. 

 

Importo del finanziamento 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 20.0 25 
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€ 105.664,23 

 

Data inizio prevista Data fine prevista 
07/12/2023 30/09/2025 

 

Risultati attesi e raggiunti 
 

Descrizione target Unità di misura 
Risultato 
atteso 

Risultato 
raggiunto 

 

 

 
 Progetto: STEM E MULTILINGUISMO BUZZI 

 

Titolo avviso/decreto di riferimento 
Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) 

 

Descrizione del progetto 
Il progetto consiste in un insieme di iniziative formative per il rafforzamento delle competenze 
STEM, digitali e di innovazione rivolte a studentesse e studenti della scuola. Inoltre sono previste 
azioni per la valorizzazione e il potenziamento delle competenze linguistiche sia per studentesse 
e studenti, sia per i docenti. 

 

Importo del finanziamento 
€ 203.950,40 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 135.0 0 
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Data inizio prevista Data fine prevista 
15/11/2023 15/05/2025 

 

Risultati attesi e raggiunti 
 
 
 
 
 
 

extracurriculari nel 2024 
 
 
 
 

 
STEM 

 
 
 

insegnanti 
 

 

 
 Progetto: Educazione senza Barriere: Percorsi di 

Mentoring e potenziamento 
 

Titolo avviso/decreto di riferimento 
Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) 

 

Descrizione del progetto 
Il progetto è volto a organizzare azioni di supporto in itinere per gli studenti del primo biennio 
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Descrizione target Unità di misura 
Risultato 
atteso 

Risultato 
raggiunto 

Studenti che hanno frequentato corsi di lingua 
Numero 

 
0.0 

 
453 

Classi attivate nei progetti STEM Numero 0.0 42 

Scuole che hanno attivato progetti di orientamento 
Numero 

 
1.0 

 
1 

Corsi annuali di lingua e metodologia offerti agli 
Numero 

 
1.0 

 
2 

 

Riduzione dei divari territoriali 
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dell'Istituto, al fine di colmare le lacune pregresse e consolidare le competenze nelle discipline 
solitamente più critiche. 

 

Importo del finanziamento 
€ 132.087,26 

 

Data inizio prevista Data fine prevista 
28/08/2024 15/09/2025 

 

Risultati attesi e raggiunti 
 

Descrizione target Unità di misura 
Risultato 
atteso 

Risultato 
raggiunto 

 
 

Studenti o giovani che hanno partecipato ad attività di 
tutoraggio o corsi di formazione 

 
Numero 159.0 0 
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Aspetti generali 

La scuola valorizza un apprendimento attivo e concreto, basato su attività laboratoriali, lavori di 
gruppo e situazioni reali, per rendere lo studio più coinvolgente e significativo. Particolare 
attenzione è dedicata allo sviluppo delle competenze matematiche, scientifiche, digitali e di 
cittadinanza, fondamentali per comprendere e affrontare la realtà contemporanea. L’Istituto 
propone un’offerta formativa che unisce una solida preparazione culturale e scientifica allo sviluppo 
di competenze tecniche e pratiche, utili sia per il proseguimento degli studi sia per l’ingresso nel 
mondo del lavoro. Il percorso di studi è organizzato in un biennio iniziale comune, che aiuta gli 
studenti a orientarsi e a consolidare le competenze di base, e in un triennio di specializzazione, che 
permette di approfondire le discipline di indirizzo. L’offerta formativa pone al centro lo studente, 
sostenendolo nel proprio percorso di crescita personale e formativa attraverso il monitoraggio degli 
apprendimenti, il recupero delle difficoltà e la valorizzazione delle potenzialità di ciascuno. L’Istituto 
promuove inoltre l’uso consapevole delle tecnologie e l’innovazione didattica, con l’obiettivo di 
garantire una scuola inclusiva, dinamica e attenta ai bisogni degli studenti. 
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Traguardi attesi in uscita 

 
Secondaria II grado - TIPOLOGIA: ISTITUTO TECNICO 
INDUSTRIALE 

 

 

 

Istituto/Plessi Codice Scuola 

T. BUZZI POTF010003 

ITI BUZZI C/O CASA CIRCONDARIALE POTF010014 

ITI BUZZI POTF01050C 

 
 

Indirizzo di studio 
 

 
 MECC. MECCATRON. ENER. - BIENNIO COMUNE 

 TRASPORTI E LOGISTICA - BIENNIO COMUNE 

 ELETTR. ED ELETTROTEC.- BIENNIO COMUNE 

 INFOR. TELECOM. - BIENNIO COMUNE 

 CHIM. MATER. BIOTECN. - BIENNIO COMUNE 

 SISTEMA MODA - BIENNIO COMUNE 
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 TESSILE, ABBIGLIAMENTO E MODA 

Competenze comuni: 
competenze comuni a tutti i percorsi di istruzione tecnica: 
- utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze 
comunicative 
nei vari contesti sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici. 
- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in 
prospettiva 
interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro. 
- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale, 
critico e 
responsabile di fronte alla realtà, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini 
dell'apprendimento 
permanente. 
- utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con 
riferimento alle 
strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete. 
- padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi 
comunicativi 
e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti 
e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di riferimento per le 
lingue (QCER). 
- utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare 
adeguatamente 
informazioni qualitative e quantitative. 
- identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti. 
- redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a 
situazioni 
professionali. 
- individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working più appropriati 
per 
intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento. 

 
Competenze specifiche: 
competenze specifiche di indirizzo: 
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- astrarre topos letterari e/o artistici per ideare messaggi moda. 
- produrre testi argomentativi aventi come target riviste di settore. 
- analizzare gli sviluppi della storia della moda nel ventesimo secolo. 
- individuare i processi della filiera d'interesse e identificare i prodotti intermedi e finali dei 
suoi 
segmenti, definendone le specifiche. 
- analizzare il funzionamento delle macchine operanti nella filiera d'interesse ed eseguire i 
calcoli 
relativi a cicli tecnologici di filatura, tessitura e di confezione. 
- progettare prodotti e componenti nella filiera d'interesse con l'ausilio di software 
dedicati. 
- gestire e controllare i processi tecnologici di produzione della filiera d'interesse, anche in 
relazione 
agli standard di qualità. 
- progettare collezioni moda. 
- acquisire la visione sistemica dell'azienda e intervenire nei diversi segmenti della relativa 
filiera. 
- riconoscere e confrontare le possibili strategie aziendali, con particolare riferimento alla 
strategia 
di marketing di un'azienda del sistema moda. 
Nell'articolazione "Tessile, abbigliamento e moda", si acquisiscono le competenze che 
caratterizzano 
il profilo professionale in relazione alle materie prime, ai prodotti e processi per la 
realizzazione di 
tessuti tradizionali e innovativi e di accessori moda. 

 

 AUTOMAZIONE 

Competenze comuni: 
competenze comuni a tutti i percorsi di istruzione tecnica: 
- utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze 
comunicative 
nei vari contesti sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici. 
- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in 
prospettiva 
interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro. 
- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale, 
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critico e 
responsabile di fronte alla realtà, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini 
dell'apprendimento 
permanente. 
- utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con 
riferimento alle 
strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete. 
- padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi 
comunicativi 
e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti 
e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di riferimento per le 
lingue (QCER). 
- utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare 
adeguatamente 
informazioni qualitative e quantitative. 
- identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti. 
- redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a 
situazioni 
professionali. 
- individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working più appropriati 
per 
intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento. 

 
Competenze specifiche: 
competenze specifiche di indirizzo: 
- applicare nello studio e nella progettazione di impianti e di apparecchiature elettriche ed 
elettroniche 
i procedimenti dell'elettrotecnica e dell'elettronica. 
- utilizzare la strumentazione di laboratorio e di settore e applicare i metodi di misura per 
effettuare 
verifiche, controlli e collaudi. 
- analizzare tipologie e caratteristiche tecniche delle macchine elettriche e delle 
apparecchiature 
elettroniche, con riferimento ai criteri di scelta per la loro utilizzazione e interfacciamento. 
- gestire progetti. 
- gestire processi produttivi correlati a funzioni aziendali. 
- utilizzare linguaggi di programmazione, di diversi livelli, riferiti ad ambiti specifici di 
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applicazione. 
- analizzare il funzionamento, progettare e implementare sistemi automatici. 
Nell'articolazione "Automazione", viene approfondita la progettazione, realizzazione e 
gestione dei sistemi 
di controllo con riferimento agli specifici settori di impiego e nel rispetto delle relative 
normative tecniche. 

 

 CONDUZIONE DEL MEZZO 

 CHIMICA E MATERIALI 

Competenze comuni: 

competenze comuni a tutti i percorsi di istruzione tecnica: 
- utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze 
comunicative 
nei vari contesti sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici. 
- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in 
prospettiva 
interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro. 
- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale, 
critico e 
responsabile di fronte alla realtà, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini 
dell'apprendimento 
permanente. 
- utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con 
riferimento alle 
strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete. 
- padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi 
comunicativi 
e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti 
e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di riferimento per le 
lingue (QCER). 
- utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare 
adeguatamente 
informazioni qualitative e quantitative. 
- identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti. 

 
 
 
 
 
 

 
T. BUZZI - POTF010003 35 



L'OFFERTA FORMATIVA 
Traguardi attesi in uscita 

PTOF 2025 - 2028 

 

 
- redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a 
situazioni 
professionali. 
- individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working più appropriati 
per 
intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento. 

 
Competenze specifiche: 

competenze specifiche di indirizzo: 
- Acquisire i dati ed esprimere qualitativamente e quantitativamente i risultati delle 
osservazioni di un 
fenomeno attraverso grandezze fondamentali e derivate. 
- Individuare e gestire le informazioni per organizzare le attività sperimentali. 
- Utilizzare i concetti, i principi e i modelli della chimica fisica per interpretare la struttura 
dei sistemi 
e le loro trasformazioni. 
- Essere consapevole delle potenzialità e dei limiti delle tecnologie, nel contesto culturale e 
sociale 
in cui sono applicate. 
- Intervenire nella pianificazione di attività e controllo della qualità del lavoro nei processi 
chimici e 
biotecnologici. 
- Elaborare progetti chimici e biotecnologici e gestire attività di laboratorio. 
- Controllare progetti e attività, applicando le normative sulla protezione ambientale e sulla 
sicurezza. 
Nell'articolazione "Chimica e materiali" vengono identificate, acquisite e approfondite, nelle 
attività di 
laboratorio, le competenze relative alle metodiche per la preparazione e per la 
caratterizzazione dei 
sistemi chimici, all'elaborazione, realizzazione e controllo di progetti chimici e 
biotecnologici e alla 
progettazione, gestione e controllo di impianti chimici. 

 

 ENERGIA 

Competenze comuni: 
competenze comuni a tutti i percorsi di istruzione tecnica: 
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- utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze 
comunicative 
nei vari contesti sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici. 
- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in 
prospettiva 
interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro. 
- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale, 
critico e 
responsabile di fronte alla realtà, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini 
dell'apprendimento 
permanente. 
- utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con 
riferimento alle 
strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete. 
- padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi 
comunicativi 
e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti 
e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di riferimento per le 
lingue (QCER). 
- utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare 
adeguatamente 
informazioni qualitative e quantitative. 
- identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti. 
- redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a 
situazioni 
professionali. 
- individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working più appropriati 
per 
intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento. 

 
Competenze specifiche: 

competenze specifiche di indirizzo: 
- individuare le proprietà dei materiali in relazione all'impiego, ai processi produttivi e ai 
trattamenti. 
- misurare, elaborare e valutare grandezze e caratteristiche tecniche con opportuna 
strumentazione. 
- organizzare il processo produttivo contribuendo a definire le modalità di realizzazione, di 
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controllo e 
collaudo del prodotto. 
- documentare e seguire i processi di industrializzazione. 
- progettare strutture, apparati e sistemi, applicando anche modelli matematici, e 
analizzarne le 
risposte alle sollecitazioni meccaniche, termiche, elettriche e di altra natura. 
- progettare, assemblare, collaudare e predisporre la manutenzione di componenti, di 
macchine e di 
sistemi termotecnici di varia natura. 
- organizzare e gestire processi di manutenzione per i principali apparati dei sistemi di 
trasporto, nel 
rispetto delle relative procedure. 
- definire, classificare e programmare sistemi di automazione integrata e robotica applicata 
ai 
processi produttivi. 
- gestire ed innovare processi correlati a funzioni aziendali. 
- gestire progetti secondo le procedure e gli standard previsti dai sistemi aziendali della 
qualità e 
della sicurezza. 
Nell'articolazione "Energia" sono approfondite le specifiche problematiche collegate alla 
conversione 
e utilizzazione dell'energia, ai relativi sistemi tecnici e alle normative per la sicurezza e la 
tutela 
dell'ambiente. 

 

 INFORMATICA 

Competenze comuni: 
competenze comuni a tutti i percorsi di istruzione tecnica: 
- utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze 
comunicative 
nei vari contesti sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici. 
- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in 
prospettiva 
interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro. 
- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale, 
critico e 
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responsabile di fronte alla realtà, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini 
dell'apprendimento 
permanente. 
- utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con 
riferimento alle 
strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete. 
- padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi 
comunicativi 
e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti 
e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di riferimento per le 
lingue (QCER). 
- utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare 
adeguatamente 
informazioni qualitative e quantitative. 
- identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti. 
- redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a 
situazioni 
professionali. 
- individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working più appropriati 
per 
intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento. 

 
Competenze specifiche: 
competenze specifiche di indirizzo: 
- scegliere dispositivi e strumenti in base alle loro caratteristiche funzionali 
- descrivere e comparare il funzionamento di dispositivi e strumenti elettronici e di 
telecomunicazione. 
- gestire progetti secondo le procedure e gli standard previsti dai sistemi aziendali di 
gestione della 
qualità e della sicurezza 
- gestire processi produttivi correlati a funzioni aziendali 
- configurare, installare e gestire sistemi di elaborazione dati e reti 
- sviluppare applicazioni informatiche per reti locali o servizi a distanza 
Nell'articolazione "Informatica", con riferimento a specifici settori di impiego e nel rispetto 
delle 
relative normative tecniche, viene approfondita l'analisi, la comparazione e la 
progettazione di 
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dispositivi e strumenti informatici e lo sviluppo delle applicazioni informatiche. 

 

 LOGISTICA 

Competenze comuni: 
competenze comuni a tutti i percorsi di istruzione tecnica: 
- utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze 
comunicative 
nei vari contesti sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici. 
- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in 
prospettiva 
interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro. 
- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale, 
critico e 
responsabile di fronte alla realtà, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini 
dell'apprendimento 
permanente. 
- utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con 
riferimento alle 
strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete. 
- padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi 
comunicativi 
e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti 
e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di riferimento per le 
lingue (QCER). 
- utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare 
adeguatamente 
informazioni qualitative e quantitative. 
- identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti. 
- redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a 
situazioni 
professionali. 
- individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working più appropriati 
per 
intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento. 

 
Competenze specifiche: 
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competenze specifiche di indirizzo: 
- gestire tipologie e funzioni dei vari mezzi e sistemi di trasporto. 
- gestire il funzionamento dei vari insiemi di uno specifico mezzo di trasporto. 
- utilizzare i sistemi di assistenza, monitoraggio e comunicazione nei vari tipi di trasporto. 
- gestire in modo appropriato gli spazi a bordo e organizzare i servizi di carico e scarico, di 
sistemazione delle merci e dei passeggeri. 
- gestire l'attività di trasporto tenendo conto delle interazioni con l'ambiente esterno 
(fisico e delle condizioni meteorologiche) in cui viene espletata. 
- organizzare la spedizione in rapporto alle motivazioni del viaggio ed alla sicurezza degli 
spostamenti. 
- sovrintendere ai servizi di piattaforma per la gestione delle merci e dei flussi passeggeri in 
partenza 
ed in arrivo. 
- operare nel sistema qualità nel rispetto delle normative di sicurezza. 

 

 MECCANICA E MECCATRONICA 

Competenze comuni: 
competenze comuni a tutti i percorsi di istruzione tecnica: 
- utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze 
comunicative 
nei vari contesti sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici. 
- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in 
prospettiva 
interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro. 
- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale, 
critico e 
responsabile di fronte alla realtà, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini 
dell'apprendimento 
permanente. 
- utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con 
riferimento alle 
strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete. 
- padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi 
comunicativi 
e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti 
e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di riferimento per le 
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lingue (QCER). 
- utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare 
adeguatamente 
informazioni qualitative e quantitative. 
- identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti. 
- redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a 
situazioni 
professionali. 
- individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working più appropriati 
per 
intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento. 

 
Competenze specifiche: 
competenze specifiche di indirizzo: 
- individuare le proprietà dei materiali in relazione all'impiego, ai processi produttivi e ai 
trattamenti. 
- misurare, elaborare e valutare grandezze e caratteristiche tecniche con opportuna 
strumentazione. 
- organizzare il processo produttivo contribuendo a definire le modalità di realizzazione, di 
controllo e 
collaudo del prodotto. 
- documentare e seguire i processi di industrializzazione. 
- progettare strutture, apparati e sistemi, applicando anche modelli matematici, e 
analizzarne le 
risposte alle sollecitazioni meccaniche, termiche, elettriche e di altra natura. 
- progettare, assemblare, collaudare e predisporre la manutenzione di componenti, di 
macchine e 
di sistemi termotecnici di varia natura. 
- organizzare e gestire processi di manutenzione per i principali apparati dei sistemi di 
trasporto, nel 
rispetto delle relative procedure. 
- definire, classificare e programmare sistemi di automazione integrata e robotica applicata 
ai 
processi produttivi. 
- gestire ed innovare processi correlati a funzioni aziendali. 
- gestire progetti secondo le procedure e gli standard previsti dai sistemi aziendali della 
qualità e 
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della sicurezza. 
Nell'articolazione "Meccanica e meccatronica" sono approfondite, nei diversi contesti 
produttivi, 
le tematiche generali connesse alla progettazione, realizzazione e gestione di apparati e 
sistemi e 
alla relativa organizzazione del lavoro. 
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Insegnamenti e quadri orario 

 
SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
INDUSTRIALE 

Quadro orario della scuola: T. BUZZI POTF010003 (ISTITUTO 
PRINCIPALE) MECC. MECCATRON. ENER. - BIENNIO COMUNE 

QO MECC. MECCATRON. ENER. - BIENNIO COMUNE 
 

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno 

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 4 4 0 0 0 

LINGUA INGLESE 3 3 0 0 0 

STORIA 2 2 0 0 0 

MATEMATICA 4 4 0 0 0 

SCIENZE INTEGRATE (SCIENZE DELLA TERRA E 
BIOLOGIA) 

 
2 

 
2 

 
0 

 
0 

 
0 

SCIENZE INTEGRATE (FISICA) 3 3 0 0 0 

SCIENZE INTEGRATE (CHIMICA) 3 3 0 0 0 

DIRITTO ED ECONOMIA 2 2 0 0 0 

TECNOLOGIE E TECNICHE DI 
RAPPRESENTAZIONE GRAFICA 

 
3 

 
3 

 
0 

 
0 

 
0 

TECNOLOGIE INFORMATICHE 3 0 0 0 0 

SCIENZE E TECNOLOGIE APPLICATE 0 3 0 0 0 
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Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno 

GEOGRAFIA GENERALE ED ECONOMICA 0 1 0 0 0 

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 2 2 0 0 0 

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA 

 
1 

 
1 

 
0 

 
0 

 
0 

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0 

 
SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
INDUSTRIALE 

Quadro orario della scuola: T. BUZZI POTF010003 (ISTITUTO 
PRINCIPALE) ELETTR. ED ELETTROTEC.- BIENNIO COMUNE 

QO ELETTR. ED ELETTROTEC.- BIENNIO COMUNE 
 

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno 

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 4 4 0 0 0 

LINGUA INGLESE 3 3 0 0 0 

STORIA 2 2 0 0 0 

MATEMATICA 4 4 0 0 0 

SCIENZE INTEGRATE (SCIENZE DELLA TERRA E 
BIOLOGIA) 

 
2 

 
2 

 
0 

 
0 

 
0 

SCIENZE INTEGRATE (FISICA) 3 3 0 0 0 

SCIENZE INTEGRATE (CHIMICA) 3 3 0 0 0 
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Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno 

DIRITTO ED ECONOMIA 2 2 0 0 0 

TECNOLOGIE E TECNICHE DI 
RAPPRESENTAZIONE GRAFICA 

 
3 

 
3 

 
0 

 
0 

 
0 

TECNOLOGIE INFORMATICHE 3 0 0 0 0 

SCIENZE E TECNOLOGIE APPLICATE 0 3 0 0 0 

GEOGRAFIA GENERALE ED ECONOMICA 0 1 0 0 0 

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 2 2 0 0 0 

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA 

 
1 

 
1 

 
0 

 
0 

 
0 

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0 

 
SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
INDUSTRIALE 

Quadro orario della scuola: T. BUZZI POTF010003 (ISTITUTO 
PRINCIPALE) SISTEMA MODA - BIENNIO COMUNE 

QO SISTEMA MODA - BIENNIO COMUNE 
 

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno 

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 4 4 0 0 0 

LINGUA INGLESE 3 3 0 0 0 

STORIA 2 2 0 0 0 
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Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno 

MATEMATICA 4 4 0 0 0 

SCIENZE INTEGRATE (SCIENZE DELLA TERRA E 
BIOLOGIA) 

 
2 

 
2 

 
0 

 
0 

 
0 

SCIENZE INTEGRATE (FISICA) 3 3 0 0 0 

SCIENZE INTEGRATE (CHIMICA) 3 3 0 0 0 

DIRITTO ED ECONOMIA 2 2 0 0 0 

TECNOLOGIE E TECNICHE DI 
RAPPRESENTAZIONE GRAFICA 

 
3 

 
3 

 
0 

 
0 

 
0 

TECNOLOGIE INFORMATICHE 3 0 0 0 0 

SCIENZE E TECNOLOGIE APPLICATE 0 3 0 0 0 

GEOGRAFIA GENERALE ED ECONOMICA 0 1 0 0 0 

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 2 2 0 0 0 

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA 

 
1 

 
1 

 
0 

 
0 

 
0 

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0 

 
SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
INDUSTRIALE 

Quadro orario della scuola: T. BUZZI POTF010003 (ISTITUTO 
PRINCIPALE) INFOR. TELECOM. - BIENNIO COMUNE 

QO INFOR. TELECOM. - BIENNIO COMUNE 
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Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno 

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 4 4 0 0 0 

LINGUA INGLESE 3 3 0 0 0 

STORIA 2 2 0 0 0 

MATEMATICA 4 4 0 0 0 

SCIENZE INTEGRATE (SCIENZE DELLA TERRA E 
BIOLOGIA) 

 
2 

 
2 

 
0 

 
0 

 
0 

SCIENZE INTEGRATE (FISICA) 3 3 0 0 0 

SCIENZE INTEGRATE (CHIMICA) 3 3 0 0 0 

DIRITTO ED ECONOMIA 2 2 0 0 0 

TECNOLOGIE E TECNICHE DI 
RAPPRESENTAZIONE GRAFICA 

 
3 

 
3 

 
0 

 
0 

 
0 

TECNOLOGIE INFORMATICHE 3 0 0 0 0 

SCIENZE E TECNOLOGIE APPLICATE 0 3 0 0 0 

GEOGRAFIA GENERALE ED ECONOMICA 0 1 0 0 0 

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 2 2 0 0 0 

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA 

 
1 

 
1 

 
0 

 
0 

 
0 

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0 

 
SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
INDUSTRIALE 
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L'OFFERTA FORMATIVA 
Insegnamenti e quadri orario 

PTOF 2025 - 2028 

 

 
Quadro orario della scuola: T. BUZZI POTF010003 (ISTITUTO 
PRINCIPALE) CHIM. MATER. BIOTECN. - BIENNIO COMUNE 

QO CHIM. MATER. BIOTECN. - BIENNIO COMUNE 
 

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno 

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 4 4 0 0 0 

LINGUA INGLESE 3 3 0 0 0 

STORIA 2 2 0 0 0 

MATEMATICA 4 4 0 0 0 

SCIENZE INTEGRATE (SCIENZE DELLA TERRA E 
BIOLOGIA) 

 
2 

 
2 

 
0 

 
0 

 
0 

SCIENZE INTEGRATE (FISICA) 3 3 0 0 0 

SCIENZE INTEGRATE (CHIMICA) 3 3 0 0 0 

DIRITTO ED ECONOMIA 2 2 0 0 0 

TECNOLOGIE E TECNICHE DI 
RAPPRESENTAZIONE GRAFICA 

 
3 

 
3 

 
0 

 
0 

 
0 

TECNOLOGIE INFORMATICHE 3 0 0 0 0 

SCIENZE E TECNOLOGIE APPLICATE 0 3 0 0 0 

GEOGRAFIA GENERALE ED ECONOMICA 0 1 0 0 0 

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 2 2 0 0 0 

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA 

 
1 

 
1 

 
0 

 
0 

 
0 

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0 
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L'OFFERTA FORMATIVA 
Insegnamenti e quadri orario 

PTOF 2025 - 2028 

 

 
SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
INDUSTRIALE 

Quadro orario della scuola: T. BUZZI POTF010003 (ISTITUTO 
PRINCIPALE) CHIMICA E MATERIALI 

COPIA DI QO CHIMICA E MATERIALI 
 

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno 

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 0 0 4 4 4 

LINGUA INGLESE 0 0 3 3 3 

STORIA 0 0 2 2 2 

MATEMATICA 0 0 0 0 3 

CHIMICA ANALITICA E STRUMENTALE 0 0 7 6 8 

CHIMICA ORGANICA E BIOCHIMICA 0 0 5 5 3 

TECNOLOGIE CHIMICHE INDUSTRIALI 0 0 4 5 6 

MATEMATICA E COMPLEMENTI DI 
MATEMATICA 

 
0 

 
0 

 
4 

 
4 

 
0 

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 0 0 2 2 2 

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA 

 
0 

 
0 

 
1 

 
1 

 
1 

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0 
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L'OFFERTA FORMATIVA 
Insegnamenti e quadri orario 

PTOF 2025 - 2028 

 

 
SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
INDUSTRIALE 

Quadro orario della scuola: T. BUZZI POTF010003 (ISTITUTO 
PRINCIPALE) AUTOMAZIONE 

COPIA DI QO AUTOMAZIONE 
 

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno 

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 0 0 4 4 4 

LINGUA INGLESE 0 0 3 3 3 

STORIA 0 0 2 2 2 

MATEMATICA 0 0 0 0 3 

ELETTROTECNICA ED ELETTRONICA 0 0 7 5 5 

SISTEMI AUTOMATICI 0 0 4 6 6 

TECNOLOGIE E PROGETTAZIONE DI SISTEMI 
ELETTRICI ED ELETTRONICI 

 
0 

 
0 

 
5 

 
5 

 
6 

MATEMATICA E COMPLEMENTI DI 
MATEMATICA 

 
0 

 
0 

 
4 

 
4 

 
0 

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 0 0 2 2 2 

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA 

 
0 

 
0 

 
1 

 
1 

 
1 

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0 
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L'OFFERTA FORMATIVA 
Insegnamenti e quadri orario 

PTOF 2025 - 2028 

 

 
SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
INDUSTRIALE 

Quadro orario della scuola: T. BUZZI POTF010003 (ISTITUTO 
PRINCIPALE) TESSILE, ABBIGLIAMENTO E MODA 

COPIA DI QO TESSILE, ABBIGLIAMENTO E MODA 
 

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno 

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 0 0 4 4 4 

LINGUA INGLESE 0 0 3 3 3 

STORIA 0 0 2 2 2 

MATEMATICA 0 0 0 0 3 

CHIMICA APPLICATA E NOBILITAZIONE DEI 
MATERIALI PER I PRODOTTI MODA 

 
0 

 
0 

 
3 

 
3 

 
3 

ECONOMIA E MARKETING DELLE AZIENDE 
DELLA MODA 

 
0 

 
0 

 
2 

 
3 

 
3 

IDEAZIONE, PROGETTAZIONE E 
INDUSTRIALIZZAZIONE DEI PRODOTTI MODA 

 
0 

 
0 

 
6 

 
6 

 
6 

TECNOLOGIE DEI MATERIALI E DEI PROCESSI 
PRODUTTIVI E ORGANIZZATIVI DELLA MODA 

 
0 

 
0 

 
5 

 
4 

 
5 

MATEMATICA E COMPLEMENTI DI 
MATEMATICA 

 
0 

 
0 

 
4 

 
4 

 
0 

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 0 0 2 2 2 

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 0 0 1 1 1 
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L'OFFERTA FORMATIVA 
Insegnamenti e quadri orario 

PTOF 2025 - 2028 

 
 

 

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno 

ALTERNATIVA 

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0 

 
SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
INDUSTRIALE 

Quadro orario della scuola: T. BUZZI POTF010003 (ISTITUTO 
PRINCIPALE) LOGISTICA 

QO LOGISTICA 
 

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno 

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 0 0 4 4 4 

LINGUA INGLESE 0 0 3 3 3 

STORIA 0 0 2 2 2 

MATEMATICA 0 0 0 0 3 

DIRITTO ED ECONOMIA 0 0 2 2 2 

ELETTROTECNICA, ELETTRONICA E 
AUTOMAZIONE 

 
0 

 
0 

 
3 

 
3 

 
3 

LOGISTICA 0 0 5 5 6 

MECCANICA E MACCHINE 0 0 3 3 3 

SCIENZE DELLA NAVIGAZIONE E STRUTTURA 
DEI MEZZI DI TRASPORTO 

 
0 

 
0 

 
3 

 
3 

 
3 
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L'OFFERTA FORMATIVA 
Insegnamenti e quadri orario 

PTOF 2025 - 2028 

 
 

 

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno 

MATEMATICA E COMPLEMENTI DI 
MATEMATICA 

 
0 

 
0 

 
4 

 
4 

 
0 

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 0 0 2 2 2 

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA 

 
0 

 
0 

 
1 

 
1 

 
1 

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0 

 
SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
INDUSTRIALE 

Quadro orario della scuola: T. BUZZI POTF010003 (ISTITUTO 
PRINCIPALE) TRASPORTI E LOGISTICA - BIENNIO COMUNE 

QO TRASPORTI E LOGISTICA - BIENNIO COMUNE 
 

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno 

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 4 4 0 0 0 

LINGUA INGLESE 3 3 0 0 0 

STORIA 2 2 0 0 0 

MATEMATICA 4 4 0 0 0 

SCIENZE INTEGRATE (SCIENZE DELLA TERRA E 
BIOLOGIA) 

 
2 

 
2 

 
0 

 
0 

 
0 

SCIENZE INTEGRATE (FISICA) 3 3 0 0 0 

SCIENZE INTEGRATE (CHIMICA) 3 3 0 0 0 
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L'OFFERTA FORMATIVA 
Insegnamenti e quadri orario 

PTOF 2025 - 2028 

 
 

 

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno 

DIRITTO ED ECONOMIA 2 2 0 0 0 

TECNOLOGIE E TECNICHE DI 
RAPPRESENTAZIONE GRAFICA 

 
3 

 
3 

 
0 

 
0 

 
0 

TECNOLOGIE INFORMATICHE 3 0 0 0 0 

SCIENZE E TECNOLOGIE APPLICATE 0 3 0 0 0 

GEOGRAFIA GENERALE ED ECONOMICA 0 1 0 0 0 

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 2 2 0 0 0 

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA 

 
1 

 
1 

 
0 

 
0 

 
0 

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0 

 
SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
INDUSTRIALE 

Quadro orario della scuola: T. BUZZI POTF010003 (ISTITUTO 
PRINCIPALE) ENERGIA 

COPIA DI QO ENERGIA 
 

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno 

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 0 0 4 4 4 

LINGUA INGLESE 0 0 3 3 3 

STORIA 0 0 2 2 2 
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L'OFFERTA FORMATIVA 
Insegnamenti e quadri orario 

PTOF 2025 - 2028 

 
 

 

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno 

MATEMATICA 0 0 0 0 3 

IMPIANTI ENERGETICI, DISEGNO E 
PROGETTAZIONE 

 
0 

 
0 

 
4 

 
5 

 
6 

MECCANICA, MACCHINE ED ENERGIA 0 0 5 5 5 

SISTEMI E AUTOMAZIONE 0 0 4 4 4 

TECNOLOGIE MECCANICHE DI PROCESSO E 
PRODOTTO 

 
0 

 
0 

 
3 

 
2 

 
2 

MATEMATICA E COMPLEMENTI DI 
MATEMATICA 

 
0 

 
0 

 
4 

 
4 

 
0 

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 0 0 2 2 2 

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA 

 
0 

 
0 

 
1 

 
1 

 
1 

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0 

 
SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
INDUSTRIALE 

Quadro orario della scuola: T. BUZZI POTF010003 (ISTITUTO 
PRINCIPALE) MECCANICA E MECCATRONICA 

COPIA DI QO MECCANICA E MECCATRONICA 
 

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno 

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 0 0 4 4 4 
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L'OFFERTA FORMATIVA 
Insegnamenti e quadri orario 

PTOF 2025 - 2028 

 
 

 

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno 

LINGUA INGLESE 0 0 3 3 3 

STORIA 0 0 2 2 2 

MATEMATICA 0 0 0 0 3 

DISEGNO, PROGETTAZIONE E 
ORGANIZZAZIONE INDUSTRIALE 

 
0 

 
0 

 
3 

 
4 

 
5 

MECCANICA, MACCHINE ED ENERGIA 0 0 4 4 4 

SISTEMI E AUTOMAZIONE 0 0 4 3 3 

TECNOLOGIE MECCANICHE DI PROCESSO E 
PRODOTTO 

 
0 

 
0 

 
5 

 
5 

 
5 

MATEMATICA E COMPLEMENTI DI 
MATEMATICA 

 
0 

 
0 

 
4 

 
4 

 
0 

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 0 0 2 2 2 

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA 

 
0 

 
0 

 
1 

 
1 

 
1 

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0 

 
SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
INDUSTRIALE 

Quadro orario della scuola: T. BUZZI POTF010003 (ISTITUTO 
PRINCIPALE) INFORMATICA 

COPIA DI QO INFORMATICA 
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L'OFFERTA FORMATIVA 
Insegnamenti e quadri orario 

PTOF 2025 - 2028 

 
 

 

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno 

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 0 0 4 4 4 

LINGUA INGLESE 0 0 3 3 3 

STORIA 0 0 2 2 2 

MATEMATICA 0 0 0 0 3 

INFORMATICA 0 0 6 6 6 

GESTIONE PROGETTO, ORGANIZZAZIONE 
D'IMPRESA 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
3 

SISTEMI E RETI 0 0 4 4 4 

TECNOLOGIE E PROGETTAZIONE DI SISTEMI 
INFORMATICI E DI TELECOMUNICAZIONI 

 
0 

 
0 

 
3 

 
3 

 
4 

TELECOMUNICAZIONI 0 0 3 3 0 

MATEMATICA E COMPLEMENTI DI 
MATEMATICA 

 
0 

 
0 

 
4 

 
4 

 
0 

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 0 0 2 2 2 

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA 

 
0 

 
0 

 
1 

 
1 

 
1 

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0 

 
SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
INDUSTRIALE 

Quadro orario della scuola: ITI BUZZI C/O CASA CIRCONDARIALE 
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L'OFFERTA FORMATIVA 
Insegnamenti e quadri orario 

PTOF 2025 - 2028 

 

 
POTF010014 TESSILE, ABBIGLIAMENTO E MODA 

QO TESSILE, ABBIGLIAMENTO E MODA SEZIONE CARCERARIA 
 

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno 

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 0 0 3 3 3 

LINGUA INGLESE 0 0 2 2 2 

STORIA 0 0 2 2 2 

CHIMICA APPLICATA E NOBILITAZIONE DEI 
MATERIALI PER I PRODOTTI MODA 

 
0 

 
0 

 
2 

 
3 

 
2 

ECONOMIA E MARKETING DELLE AZIENDE 
DELLA MODA 

 
0 

 
0 

 
2 

 
2 

 
2 

IDEAZIONE, PROGETTAZIONE E 
INDUSTRIALIZZAZIONE DEI PRODOTTI MODA 

 
0 

 
0 

 
4 

 
4 

 
5 

TECNOLOGIE DEI MATERIALI E DEI PROCESSI 
PRODUTTIVI E ORGANIZZATIVI DELLA MODA 

 
0 

 
0 

 
4 

 
4 

 
3 

MATEMATICA E COMPLEMENTI DI 
MATEMATICA 

 
0 

 
0 

 
3 

 
3 

 
3 

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA 

 
0 

 
0 

 
1 

 
0 

 
1 

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0 

 

 

SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
INDUSTRIALE 

Quadro orario della scuola: ITI BUZZI POTF01050C SISTEMA MODA - 
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L'OFFERTA FORMATIVA 
Insegnamenti e quadri orario 

PTOF 2025 - 2028 

 

 
BIENNIO COMUNE 

QO SISTEMA MODA - BIENNIO COMUNE SERALE 
 

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno 

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 0 2 0 0 0 

LINGUA INGLESE 0 3 0 0 0 

STORIA 0 2 0 0 0 

SCIENZE INTEGRATE (SCIENZE DELLA TERRA E 
BIOLOGIA) 

 
0 

 
2 

 
0 

 
0 

 
0 

SCIENZE INTEGRATE (FISICA) 0 2 0 0 0 

SCIENZE INTEGRATE (CHIMICA) 0 2 0 0 0 

DIRITTO ED ECONOMIA 0 2 0 0 0 

TECNOLOGIE E TECNICHE DI 
RAPPRESENTAZIONE GRAFICA 

 
0 

 
2 

 
0 

 
0 

 
0 

TECNOLOGIE INFORMATICHE 1 0 0 0 0 

SCIENZE E TECNOLOGIE APPLICATE 0 2 0 0 0 

MATEMATICA E COMPLEMENTI DI 
MATEMATICA 

 
0 

 
3 

 
0 

 
0 

 
0 

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0 

 

 

SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
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L'OFFERTA FORMATIVA 
Insegnamenti e quadri orario 

PTOF 2025 - 2028 

 

 
INDUSTRIALE 

 

Quadro orario della scuola: ITI BUZZI POTF01050C INFORMATICA 

QO INFORMATICA SERALE 
 

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno 

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 0 0 3 3 3 

LINGUA INGLESE 0 0 2 2 2 

STORIA 0 0 2 2 2 

INFORMATICA 0 0 5 4 5 

GESTIONE PROGETTO, ORGANIZZAZIONE 
D'IMPRESA 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
2 

SISTEMI E RETI 0 0 3 3 3 

TECNOLOGIE E PROGETTAZIONE DI SISTEMI 
INFORMATICI E DI TELECOMUNICAZIONI 

 
0 

 
0 

 
2 

 
3 

 
2 

TELECOMUNICAZIONI 0 0 2 3 0 

MATEMATICA E COMPLEMENTI DI 
MATEMATICA 

 
0 

 
0 

 
3 

 
3 

 
3 

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA 

 
0 

 
0 

 
1 

 
0 

 
1 

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0 

 

 

SCUOLA SECONDARIA II GRADO - ISTITUTO TECNICO 
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L'OFFERTA FORMATIVA 
Insegnamenti e quadri orario 

PTOF 2025 - 2028 

 

 
INDUSTRIALE 

 

Quadro orario della scuola: ITI BUZZI POTF01050C TESSILE, 
ABBIGLIAMENTO E MODA 

QO TESSILE, ABBIGLIAMENTO E MODA SERALE 
 

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno 

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 0 0 3 3 3 

LINGUA INGLESE 0 0 2 2 2 

STORIA 0 0 2 2 2 

CHIMICA APPLICATA E NOBILITAZIONE DEI 
MATERIALI PER I PRODOTTI MODA 

 
0 

 
0 

 
2 

 
3 

 
2 

ECONOMIA E MARKETING DELLE AZIENDE 
DELLA MODA 

 
0 

 
0 

 
2 

 
2 

 
2 

TECNOLOGIE DEI MATERIALI E DEI PROCESSI 
PRODUTTIVI E ORGANIZZATIVI DELLA MODA 

 
0 

 
0 

 
4 

 
4 

 
3 

IDEAZIONE, PROGETTAZIONE E 
INDUSTRIALIZZAZIONE DEI PRODOTTI MODA 

 
0 

 
0 

 
4 

 
4 

 
5 

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA 

 
0 

 
0 

 
1 

 
0 

 
1 

MATEMATICA E COMPLEMENTI DI 
MATEMATICA 

 
0 

 
0 

 
3 

 
3 

 
3 

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0 

 

Monte ore previsto per anno di corso per l'insegnamento 
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L'OFFERTA FORMATIVA 
Insegnamenti e quadri orario 

PTOF 2025 - 2028 

 

 
trasversale di educazione civica 

In attuazione della normativa vigente, l’Istituto garantisce per ciascun anno di corso un monte ore 
non inferiore a 33 ore annue dedicate all’insegnamento trasversale dell’Educazione civica. Tale 
insegnamento è realizzato in modo interdisciplinare e trasversale, coinvolgendo i diversi ambiti 
disciplinari e integrandosi nella progettazione didattica dei Consigli di classe. Le attività sono 
finalizzate allo sviluppo delle competenze di cittadinanza attiva e responsabile, alla conoscenza della 
Costituzione, alla sostenibilità ambientale, alla cittadinanza digitale e al rispetto dei diritti e dei doveri 
della persona, in coerenza con il PTOF e con le priorità educative dell’Istituto. 

 
 
 

Allegati: 
curricolo educazione civica e criteri valutazione.pdf 
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L'OFFERTA FORMATIVA 
Curricolo di Istituto 

PTOF 2025 - 2028 

 
Curricolo di Istituto 

 
T. BUZZI 

 

 
SCUOLA SECONDARIA II GRADO 

 

Curricolo di scuola 

La scuola nella sua azione educativa e formativa si propone di accompagnare la preparazione 
tecnica e professionale dei suoi piani di studio con la l'acquisizione di una solida cultura generale 
e dei saperi necessari per esercitare pienamente i diritti e doveri di cittadinanza. Questo 
obiettivo generale si realizza sia attraverso l'incontro consapevole degli allievi con la conoscenza, 
la cultura e i saperi rappresentati dalle discipline, sia attraverso i comportamenti individuali e 
collettivi dei diversi soggetti che agiscono nella comunità scolastica; comportamenti che devono 
essere coerenti con il pieno esercizio dei diritti, nel rispetto delle persone, attraverso la 
tolleranza delle opinioni e le convinzioni altrui. Le scelte curricolari e didattiche e le diverse 
norme che regolano la vita dell'Istituto sono orientate a garantire a ciascun allievo il pieno 
sviluppo delle potenzialità personali e la maturazione delle capacità necessarie per orientarsi 
criticamente nel mondo in cui vive. In particolare nell'azione educativa e formativa, la scuola 
intende: - promuovere il desiderio di conoscere, attraverso un approccio costruttivo, interattivo 
e cooperativo all'apprendimento (motivazione); - sviluppare competenze relazionali, attraverso 
la valorizzazione, nei percorsi formativi, dello scambio, della comunicazione, del coinvolgimento 
responsabile in progetti comuni (relazione); - contribuire all'acquisizione delle conoscenze sia in 
termini di contenuti che di procedure, sottolineando che le singole discipline costituiscono 
altrettanti punti di vista che consentono di costruire, attraverso metodologie e competenze 
specifiche, modelli di una realtà complessa; l'incontro con i saperi contribuisce alla maturazione 
della consapevolezza dei processi di apprendimento (conoscenza). In coerenza con questi criteri 
generali l'insegnamento sarà mirato, con testualmente allo sviluppo dei contenuti, a far 
acquisire la capacità di "imparare ad apprendere" e sarà finalizzato ad un "saper fare" versatile. 
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L'OFFERTA FORMATIVA 
Curricolo di Istituto 

PTOF 2025 - 2028 

 

 
Aspetti qualificanti del curriculo 

Curricolo verticale 

Il corso di studi dell’Istituto “Tullio Buzzi” ha una durata di cinque anni ed è articolato in un 
biennio comune e in un triennio di specializzazione, che viene scelto dagli studenti al 
termine del secondo anno di studi. Al termine del percorso gli studenti sostengono l’Esame 
di Maturità, il cui superamento consente il conseguimento del diploma di istruzione tecnica 
- settore tecnologico. Il biennio ha una funzione prevalentemente formativa e orientativa ed 
è finalizzato al consolidamento delle competenze di base acquisite nel primo ciclo di 
istruzione, allo sviluppo degli strumenti metodologici dell’apprendimento e all’acquisizione 
di un metodo di studio efficace. In questa fase del percorso, l’offerta formativa è comune a 
tutti gli indirizzi e mira a garantire una solida preparazione culturale e scientifica, favorendo 
al contempo una scelta consapevole del successivo indirizzo di specializzazione. Il triennio è 
caratterizzato da una progressiva specializzazione e da un maggiore approfondimento delle 
discipline di indirizzo, in stretta connessione con il profilo educativo, culturale e 
professionale in uscita dall'istituto tecnico. In questa fase del percorso, il curricolo è 
orientato allo sviluppo di competenze tecnico-professionali, operative e progettuali, anche 
attraverso attività laboratoriali, esperienze di Formazione scuola - lavoro e collegamenti con 
il mondo del lavoro, dell’università e della ricerca. L’intero curricolo di Istituto è progettato in 
coerenza con le Indicazioni nazionali, con il profilo in uscita degli indirizzi attivati e con le 
competenze chiave europee, promuovendo un apprendimento progressivo, unitario e 
coerente. Particolare attenzione è riservata allo sviluppo delle competenze matematiche, 
scientifico-tecnologiche, digitali e di cittadinanza, nonché al successo formativo di tutti gli 
studenti. 

 
 
 

Proposta formativa per lo sviluppo delle competenze trasversali 

I primi due anni del corso di studi hanno un carattere prevalentemente formativo e sono 
finalizzati a sollecitare e orientare lo sviluppo della personalità degli alunni, sviluppando le 
capacità necessarie per orientarsi nella realtà. L’attività didattica è dunque mirata a 
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consolidare e potenziare le conoscenze, le competenze e le capacità di base acquisite nella 
scuola secondaria di primo grado, e a sviluppare gli strumenti e i metodi 
dell’apprendimento. Ciascuna disciplina concorre, con le proprie specificità, al 
raggiungimento degli obiettivi formativi trasversali. In particolare, l’Istituto promuove lo 
sviluppo delle competenze trasversali quali la capacità di comunicare in modo efficace, di 
collaborare e lavorare in gruppo, di risolvere problemi, di assumere comportamenti 
responsabili e di riflettere sul proprio percorso di apprendimento. Tali competenze sono 
sviluppate attraverso metodologie didattiche attive e inclusive, che favoriscono la 
partecipazione degli studenti e la costruzione di apprendimenti significativi. Un ruolo 
centrale è attribuito allo sviluppo dell’autonomia, del senso di responsabilità e della 
cittadinanza attiva, anche attraverso l’insegnamento trasversale dell’Educazione civica e 
l’attenzione ai temi della legalità, della sostenibilità, della cittadinanza digitale e del rispetto 
delle regole della convivenza civile. Nel corso del biennio e del successivo triennio, la 
proposta formativa mira inoltre a rafforzare le competenze personali, sociali e 
metodologiche degli studenti, favorendo la capacità di affrontare contesti nuovi e complessi, 
di compiere scelte consapevoli e di orientarsi progressivamente nel proprio percorso di 
studi e di vita. 

 
 

 

Allegato: 
Progetti PTOF 25-26 - Descrizione dei progetti.pdf 

 
Curricolo delle competenze chiave di cittadinanza 

Il curricolo per lo sviluppo delle competenze chiave di cittadinanza costituisce parte 
integrante del Piano Triennale dell’Offerta Formativa ed è progettato in coerenza con le 
Indicazioni Nazionali, la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione Europea (2018) e la 
Legge n. 92/2019 sull’Educazione civica. La scuola promuove un percorso formativo volto a 
sviluppare negli studenti competenze di cittadinanza attiva, responsabile e consapevole, 
favorendo la partecipazione alla vita democratica, il rispetto delle regole e dei valori 
costituzionali, l’uso critico e sicuro delle tecnologie digitali e l’attenzione alla sostenibilità 
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ambientale e sociale. Il curricolo è realizzato in forma trasversale e interdisciplinare, 
coinvolgendo tutte le discipline e l’intero consiglio di classe, e si sviluppa progressivamente 
nel corso del quinquennio attraverso attività curricolari, progetti di Educazione civica, 
Formazione scuola lavoro e iniziative di partecipazione alla vita scolastica e territoriale. Le 
metodologie privilegiate sono attive e inclusive (didattica laboratoriale, cooperative learning, 
problem solving, debate, service learning), al fine di favorire l’autonomia, la collaborazione e 
il senso di responsabilità degli studenti. La valutazione delle competenze di cittadinanza 
avviene mediante osservazioni sistematiche, compiti autentici e rubriche valutative, con 
funzione formativa e orientativa, e concorre alla valutazione del comportamento. L'istituto 
aderisce ad iniziative promosse da enti del terzo settore presenti sul nostro territorio, 
inerenti le tematiche del curricolo di educazione civica, che alleghiamo. 

 
 

 

Allegato: 
curricolo educazione civica e criteri valutazione.pdf 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
T. BUZZI - POTF010003 67 



L'OFFERTA FORMATIVA 
Azioni per lo sviluppo dei processi di 
internazionalizzazione 

PTOF 2025 - 2028 

Azioni per lo sviluppo dei processi di 
internazionalizzazione 

Dettaglio plesso: T. BUZZI (ISTITUTO PRINCIPALE) 
 

 
SCUOLA SECONDARIA II GRADO 

 

 
 Attività n° 1: Anno di studio all'estero ed Erasmus 

plus 

L’Istituto promuove e favorisce le esperienze di studio e di formazione compiute all’estero. 
Il Collegio dei Docenti ha individuato come destinatari prioritari gli studenti delle classi 
quarte. 

Le esperienze di studio o di formazione svolte all’estero dagli studenti italiani appartenenti 
al sistema di istruzione e formazione, per periodi non superiori a un anno scolastico e da 
concludersi prima dell’inizio del nuovo anno scolastico, sono riconosciute valide ai fini della 
riammissione nell’Istituto di provenienza e valutate in sede di scrutinio, sulla base della 
loro coerenza con gli obiettivi didattici previsti dalle Linee guida degli Istituti Tecnici (Nota 
MIUR prot. n. 843 del 10/04/2013). 

L’Istituto è accreditato per il periodo 2021–2027 per il progetto Erasmus+ KA1 – School. 
Grazie ai finanziamenti richiesti annualmente per la mobilità di docenti e studenti, l’Istituto 
persegue i seguenti obiettivi: 

• apertura all’Europa e alle opportunità di scambio e formazione; 
• ampliamento dell’inclusività; 
• innovazione digitale e metodologica; 
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• sviluppo delle competenze di cittadinanza in una prospettiva europea. 
 

L’Istituto, inoltre, ospita docenti provenienti da altri Paesi europei per attività di job 
shadowing e si configura come ente di riferimento per gli studenti che intendono svolgere 
stage presso le aziende del territorio. 

 
 

 

Scambi culturali internazionali 
Virtuali 

 

Modalità utilizzate per il potenziamento delle competenze 
multilinguistiche 
· Metodologia CLIL (Content and Language Integrated Learning) 

· Erasmus plus 2021/27 - Mobilità individuale ai fini dell’apprendimento (KA1) 

· Erasmus plus 2021/27 - Partneriati per la Cooperazione (KA2) 

· 
Percorsi finalizzati alla valutazione delle competenze linguistiche tramite certificazioni 
rilasciate da Enti riconosciuti a livello internazionale

 
· Promozione della metodologia CLIL 

· Promozione di certificazioni linguistiche 

· Certificazioni linguistiche 

· Partnership con scuole estere 

· Mobilità studentesca internazionale 

· Progettualità Erasmus+ 

· Mobilità internazionale di docenti, Dirigenti e personale ATA 

· Accoglienza docenti e studenti in Italia 

· Job shadowing e formazione all’estero 

· Scambi culturali extra Europa 
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Destinatari 
· Docenti 

· 
Personale 
ATA

 
· Studenti 

 
 

Collegamento con la Formazione scuola-lavoro (ex PCTO) 

• Formazione scuola lavoro 

 
Collegamento con i progetti PNRR dell’istituzione 
scolastica 
· STEM E MULTILINGUISMO BUZZI 

 
 

Approfondimento: 
 
 

, 
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Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM 

 
T. BUZZI (ISTITUTO PRINCIPALE) 

 

 
 

 Azione n° 1: Sviluppo delle discipline curricolari 

L’Istituto, in coerenza con la propria identità di istituto tecnologico, promuove lo sviluppo 
delle competenze STEM attraverso il potenziamento e l’innovazione delle discipline 
curricolari del biennio e degli indirizzi del triennio. Le competenze scientifiche, 
tecnologiche, ingegneristiche e matematiche costituiscono infatti il fondamento dei 
percorsi di studio e rappresentano un elemento trasversale e strutturale dell’offerta 
formativa. Nel biennio l’azione è finalizzata al consolidamento delle competenze di base, al 
rafforzamento del pensiero logico-matematico e scientifico e allo sviluppo di un approccio 
metodologico orientato alla risoluzione di problemi, all’osservazione della realtà e all’uso 
consapevole degli strumenti digitali e tecnologici. Nel triennio l’azione si declina nello 
sviluppo delle competenze professionalizzanti proprie dei diversi indirizzi, attraverso 
l’integrazione tra saperi teorici e applicazioni pratiche, l’utilizzo di laboratori, la 
progettazione, la modellizzazione e l’analisi di sistemi e processi complessi. Particolare 
attenzione è riservata all’innovazione metodologica, alla didattica laboratoriale e all’uso di 
tecnologie avanzate, in coerenza con l’evoluzione dei contesti produttivi e professionali. 
L’azione contribuisce inoltre allo sviluppo di competenze trasversali quali il pensiero critico, 
la capacità di lavorare in gruppo, l’autonomia operativa e la consapevolezza del ruolo delle 
discipline STEM nello sviluppo sostenibile e nella cittadinanza attiva. 

 

 
Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
apprendimento integrato delle discipline STEM 
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· Promuovere la realizzazione di attività pratiche e di laboratorio 

· Utilizzare metodologie attive e collaborative 

· 
Favorire la costruzione di conoscenze attraverso l'utilizzo di strumenti tecnologici e 
informatici

 
· Promuovere attività che affrontino questioni e problemi di natura applicativa 

· Utilizzare metodologie didattiche per un apprendimento di tipo induttivo 

· Realizzare attività di PCTO nell'ambito STEM 

 
Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle 
competenze STEM 

 
 

1. Area scientifica e matematicA Comprendere e utilizzare concetti, modelli e leggi 
scientifiche e matematiche per interpretare fenomeni e situazioni reali. Applicare 
procedure di calcolo, rappresentazioni grafiche e strumenti di modellizzazione per 
analizzare dati e risolvere problemi. Utilizzare il linguaggio specifico delle discipline 
scientifiche e matematiche in modo corretto e appropriato al contesto.2. Area 

tecnologica e ingegneristica Analizzare problemi di natura tecnica e tecnologica 
individuandone vincoli, risorse e obiettivi. Progettare soluzioni, anche attraverso fasi 
strutturate (analisi, ideazione, realizzazione, verifica), utilizzando strumenti e 
metodologie proprie dell’area tecnologica. Utilizzare in modo consapevole strumenti, 
macchine, software e ambienti di laboratorio, nel rispetto delle norme di sicurezza. 

 

 
3. Pensiero computazionale e competenze digitali Utilizzare strumenti digitali e software 
specifici per l’elaborazione, la simulazione e la rappresentazione di dati e processi. 
Applicare il pensiero computazionale per la scomposizione di problemi complessi e la 
definizione di procedure risolutive. Valutare l’affidabilità delle fonti digitali e gestire dati 
e informazioni in modo responsabile. 
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4. Problem solving e metodo scientifico Osservare e analizzare situazioni problematiche 
formulando ipotesi e strategie di soluzione. Sperimentare, raccogliere e interpretare 
dati, verificando la validità delle ipotesi formulate. Valutare i risultati ottenuti, 
individuando errori, limiti e possibili miglioramenti delle soluzioni adottate. 

5. Competenze trasversali STEM Lavorare in gruppo assumendo ruoli e responsabilità 
nel rispetto dei tempi e degli obiettivi comuni. Comunicare in modo chiaro ed efficace 
processi, risultati e soluzioni, utilizzando linguaggi tecnico-scientifici e strumenti 
multimediali. Agire in modo autonomo e responsabile, dimostrando consapevolezza 
dell’impatto sociale, etico e ambientale delle scelte tecnologiche e scientifiche. 

 

 
Dettaglio plesso: T. BUZZI 

 

 
SCUOLA SECONDARIA II GRADO 

 

 
 Azione n° 1: Sviluppo delle discipline curricolari 

L’Istituto, in coerenza con la propria identità di istituto tecnologico, promuove lo sviluppo 
delle competenze STEM attraverso il potenziamento e l’innovazione delle discipline 
curricolari del biennio e degli indirizzi del triennio. Le competenze scientifiche, 
tecnologiche, ingegneristiche e matematiche costituiscono infatti il fondamento dei 
percorsi di studio e rappresentano un elemento trasversale e strutturale dell’offerta 
formativa. Nel biennio l’azione è finalizzata al consolidamento delle competenze di base, al 
rafforzamento del pensiero logico-matematico e scientifico e allo sviluppo di un approccio 
metodologico orientato alla risoluzione di problemi, all’osservazione della realtà e all’uso 
consapevole degli strumenti digitali e tecnologici. Nel triennio l’azione si declina nello 
sviluppo delle competenze professionalizzanti proprie dei diversi indirizzi, attraverso 
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l’integrazione tra saperi teorici e applicazioni pratiche, l’utilizzo di laboratori, la 
progettazione, la modellizzazione e l’analisi di sistemi e processi complessi. Particolare 
attenzione è riservata all’innovazione metodologica, alla didattica laboratoriale e all’uso di 
tecnologie avanzate, in coerenza con l’evoluzione dei contesti produttivi e professionali. 
L’azione contribuisce inoltre allo sviluppo di competenze trasversali quali il pensiero critico, 
la capacità di lavorare in gruppo, l’autonomia operativa e la consapevolezza del ruolo delle 
discipline STEM nello sviluppo sostenibile e nella cittadinanza attiva. 

 

 
Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
apprendimento integrato delle discipline STEM 

· Promuovere la realizzazione di attività pratiche e di laboratorio 

· Utilizzare metodologie attive e collaborative 

· 
Favorire la costruzione di conoscenze attraverso l'utilizzo di strumenti tecnologici e 
informatici

 
· Promuovere attività che affrontino questioni e problemi di natura applicativa 

· Utilizzare metodologie didattiche per un apprendimento di tipo induttivo 

· Realizzare attività di PCTO nell'ambito STEM 

 
Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle 
competenze STEM 

 
 

1. Area scientifica e matematicA Comprendere e utilizzare concetti, modelli e leggi 
scientifiche e matematiche per interpretare fenomeni e situazioni reali. Applicare 
procedure di calcolo, rappresentazioni grafiche e strumenti di modellizzazione per 
analizzare dati e risolvere problemi. Utilizzare il linguaggio specifico delle discipline 
scientifiche e matematiche in modo corretto e appropriato al contesto.2. Area 
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tecnologica e ingegneristica Analizzare problemi di natura tecnica e tecnologica 
individuandone vincoli, risorse e obiettivi. Progettare soluzioni, anche attraverso fasi 
strutturate (analisi, ideazione, realizzazione, verifica), utilizzando strumenti e 
metodologie proprie dell’area tecnologica. Utilizzare in modo consapevole strumenti, 
macchine, software e ambienti di laboratorio, nel rispetto delle norme di sicurezza. 

 

 
3. Pensiero computazionale e competenze digitali Utilizzare strumenti digitali e software 
specifici per l’elaborazione, la simulazione e la rappresentazione di dati e processi. 
Applicare il pensiero computazionale per la scomposizione di problemi complessi e la 
definizione di procedure risolutive. Valutare l’affidabilità delle fonti digitali e gestire dati 
e informazioni in modo responsabile. 

 

 
4. Problem solving e metodo scientifico Osservare e analizzare situazioni problematiche 
formulando ipotesi e strategie di soluzione. Sperimentare, raccogliere e interpretare 
dati, verificando la validità delle ipotesi formulate. Valutare i risultati ottenuti, 
individuando errori, limiti e possibili miglioramenti delle soluzioni adottate. 

 

 
5. Competenze trasversali STEM Lavorare in gruppo assumendo ruoli e responsabilità 
nel rispetto dei tempi e degli obiettivi comuni. Comunicare in modo chiaro ed efficace 
processi, risultati e soluzioni, utilizzando linguaggi tecnico-scientifici e strumenti 
multimediali. Agire in modo autonomo e responsabile, dimostrando consapevolezza 
dell’impatto sociale, etico e ambientale delle scelte tecnologiche e scientifiche. 
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Moduli di orientamento formativo 

 
T. BUZZI (ISTITUTO PRINCIPALE) 

 

 
 

Scuola Secondaria II grado 

 
 Modulo n° 1: Modulo di orientamento formativo 

per la classe II 

• Laboratori orientativi per gli studenti delle classi seconde. 
• Affiancamento da parte degli studenti del triennio durante le attività pratiche. 
• Simulazioni di attività tipiche dei diversi indirizzi. 
• Incontri di confronto con i docenti referenti di indirizzo. 
• Momenti di riflessione e autovalutazione delle competenze 

 
Numero di ore complessive 

 

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari Totale 

Classe II 7 28 35 

 
Modalità di attuazione del modulo di orientamento 
formativo 
· Nuove competenze e nuovi linguaggi 

· Percorsi di orientamento interno per la scelta consapevole dell'indirizzo 
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Scuola Secondaria II grado 

 
 Modulo n° 2: Modulo di orientamento formativo 

per la classe V 

Presentazione percorsi di carriera nel Pubblico Impiego 

Presentazione dei percorsi ITS Academy attivi in Toscana 

Presentazione delle modalità con cui si realizza un CV, come sostenere un colloquio di 
lavoro, quali sono le forme contrattuali 

Uscite didattiche presso aziende, Enti e realtà professionali del territorio. 

Attività di orientamento e tutoraggio (DM 328/2022) 

Numero di ore complessive 
 

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari Totale 

Classe V 30 0 30 

 
Modalità di attuazione del modulo di orientamento 
formativo 
· PCTO 

· Percorsi di orientamento delle università nelle scuole 
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Scuola Secondaria II grado 

 
 Modulo n° 3: Modulo di orientamento formativo 

per la classe IV 

FSL 
 

Incontri con realtà lavorative e formative post diploma 
 
 
 
 

Numero di ore complessive 
 

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari Totale 

Classe IV 30 0 30 

 
Modalità di attuazione del modulo di orientamento 
formativo 
· PCTO 

 
 
 

 
Scuola Secondaria II grado 

 
 Modulo n° 4: Modulo di orientamento formativo 

per la classe III 
 
 
 
 
 
 

 
T. BUZZI - POTF010003 78 



L'OFFERTA FORMATIVA 
Moduli di orientamento formativo 

PTOF 2025 - 2028 

 
 
 

 
Incontri di presentazione del mercato del lavoro con le aziende leader del territorio 

 
 
 
 

Numero di ore complessive 
 

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari Totale 

Classe III 30 0 30 

 
Modalità di attuazione del modulo di orientamento 
formativo 
· PCTO 

· Nuove competenze e nuovi linguaggi 

· Percorsi di orientamento delle università nelle scuole 
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Formazione scuola-lavoro (ex PCTO) 

 
 Formazione scuola lavoro 

 

La Formazione Scuola Lavoro costituisce parte integrante dell’offerta formativa dell’Istituto 
Tecnico e si configura come strumento fondamentale per il raccordo tra il percorso scolastico e il 
mondo del lavoro, in coerenza con le finalità educative e formative definite nel PTOF. Le attività 
di Formazione Scuola Lavoro sono inserite nel Patto Educativo di Corresponsabilità e 
concorrono allo sviluppo delle competenze trasversali, professionali e orientative degli studenti. 
I percorsi di Formazione Scuola Lavoro sono progettati in relazione agli indirizzi di studio e alle 
specificità del territorio e si articolano in diverse forme organizzative, deliberate dal Collegio dei 
Docenti e dai Consigli di Classe. Tali percorsi sono finalizzati alla personalizzazione dei percorsi 
formativi e garantiscono la coerenza con la programmazione didattica definita a livello di 
Dipartimento. In riferimento alle Linee Guida ministeriali, la Formazione Scuola Lavoro è intesa 
come un processo continuo di orientamento che accompagna lo studente nello sviluppo della 
consapevolezza delle proprie capacità, competenze e interessi, favorendo scelte responsabili in 
ambito formativo e professionale. In tale contesto, il docente assume il ruolo di facilitatore 
dell’orientamento e di raccordo tra scuola, studente e contesto lavorativo. Il monte ore 
complessivo previsto è di almeno 150 ore nel triennio finale, convenzionalmente così ripartite: 

• classe terza: 10 ore; 
• classe quarta: 120 ore, comprensive dello stage; 
• classe quinta: 20 ore. 

 
 
 

Modalità 
 

·  PCTO presso Struttura Ospitante 

Le attività di alternanza scuola-lavoro sono svolte anche durante i periodi di sospensione 
dell'attività didattica 
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Soggetti coinvolti 

 

· "Impresa (IMP) 

 
Durata progetto 

 

· Triennale 

 
Modalità di valutazione prevista 

 

Certificazione delle competenze rilasciata dall'Istituto al termine dello stage. 
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Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa 

 
 Iniziative di ampliamento dell'Offerta formativa 

 

Nel mese di Ottobre il Collegio Docenti ha approvato una serie di progetti coerenti con il 
curricolo di Istituto, tesi ad ampliare l'Offerta formativa dell'Istituto 

 
Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati 

 

 
potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche 

 
potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori 

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità 

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali 

sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero 
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla 
produzione e ai legami con il mondo del lavoro 

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio 
 

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 

 
 
 
 
 

 
T. BUZZI - POTF010003 82 

• 

• 

• 
• 
• 



Gruppi classe  

L'OFFERTA FORMATIVA 
Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa 

PTOF 2025 - 2028 

 
 

 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014 

alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e 
laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in 
collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con l'apporto delle comunità di origine, 
delle famiglie e dei mediatori culturali 

 
Priorità desunte dal RAV collegate 

 

 Competenze chiave europee 

Priorità 
Rafforzare ulteriormente e rendere piu' omogeneo lo sviluppo della competenza 
matematica e delle competenze di base in scienza e tecnologia, con particolare 
attenzione alla capacita' di applicare conoscenze e procedure in contesti 
problematici e operativi. 

 
Traguardo 
Incrementare nel prossimo triennio la percentuale di studenti del primo biennio che 
raggiungono livelli medio-alti (intermedio - avanzato) nella competenza matematica 
e nelle competenze scientifico-tecnologiche, riducendo le differenze tra classi 
parallele. 

 
Risultati attesi 

 

Potenziamento delle competenze STEAM, di cittadinanza e apprendimento, consolidamento e 
potenziamento della lingua italiana come L2. 
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Risorse materiali necessarie: 

 

 

Laboratori Con collegamento ad Internet 

Chimica 

Disegno 

Elettronica 

Fisica 

Informatica 

Meccanico 

Scienze 

Energia 

Logistica 

Tessile e moda 

Aule Magna 
 

Aula generica 

Strutture sportive Calcetto 

Campo Basket-Pallavolo all'aperto 

Palestra 

Pista atletica 100 m 
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Attività previste in relazione al PNSD 

 
PNSD 

 
 
 

 
Ambito 1. Strumenti Attività 

 

Titolo attività: Accesso alla rete: 
abilitazione I 4.0 
ACCESSO 

· Cablaggio interno di tutti gli spazi delle scuole (LAN/W-Lan) 

 
Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi 

Destinatari tutti i laboratori e le postazioni PC della scuola a cui 
accedono gli studenti. 

Potenziamento delle attività con strumenti online sia in Didattica 
in presenza, sia per utilizzo in remoto delle dotazioni 
tecnologiche. 

 

Titolo attività: Potenziamento politica 
BYOD 
IDENTITA’ DIGITALE 

· Sistema di Autenticazione unica (Single-Sign-On) 

 
Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi 

Docenti e studenti, in aule e laboratori. 
 

Creazione infrastruttura tecnologica per consentire l'utilizzo delle 
proprie apparecchiature, con facility per l'attivazione di licenze 
SW utilizzate per la didattica. 

Fornitura di apparecchiature a studenti e docenti che ne risultano 
sprovvisti. 

 

Titolo attività: Identità digitale 
individuale 

· Sistema di Autenticazione unica (Single-Sign-On) 
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Ambito 1. Strumenti Attività 

 

IDENTITA’ DIGITALE  
Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi 

Tutti i docenti e studenti. 
 

Fornitura di utenza posta elettronica Gmail, utenza Google Suite e 
Argo DidUp, quale unica porta di accesso alle prestazioni 
didattiche e informative della scuola. 

 

Titolo attività: Efficientamento attività 
amministrativa 
AMMINISTRAZIONE DIGITALE 

· Digitalizzazione amministrativa della scuola 

 
Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi 

Tutte le funzioni amministrative di supporto. 
 

Miglior coordinamento delle funzioni e riduzione doppi digitazioni 
e documenti di servizio. 

 
 
 
 

 

Titolo attività: Digitalizzazione attività 
didattiche 
COMPETENZE DEGLI STUDENTI 

· Un framework comune per le competenze digitali degli 
studenti 

 
Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi 

Docenti e studenti. 
 

Definizione e standardizzazione risorse digitali da utilizzare per le 
funzioni didattiche. 
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Titolo attività: Diffusione e formazione 
FORMAZIONE DEL PERSONALE 

· Rafforzare la formazione iniziale sull’innovazione didattica 

 
Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi 

Docenti, ATA. 
 

Piano di formazione strutturato per il consolidamento delle 
conoscenze digitali di innovazione didattica, conseguente alle 
Linee Guida sulla DDI. 

 
 
 

Approfondimento 
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Valutazione degli apprendimenti 

 
Ordine scuola: SCUOLA SECONDARIA II GRADO 

 

 
T. BUZZI - POTF010003 
ITI BUZZI C/O CASA CIRCONDARIALE - POTF010014 
ITI BUZZI - POTF01050C 

 
Criteri di valutazione comuni 
La valutazione finale si fonda su una pluralità di elementi e, in particolare, su un congruo numero di 
prove scritte, orali e pratiche, preventivamente programmate, nel rispetto dei tempi e dei ritmi di 
apprendimento degli studenti. Essa è riferita alla prestazione e ai processi di apprendimento, e non 
alla persona, ed è finalizzata a verificare la capacità dell’alunno di trasformare le conoscenze 
acquisite in competenze. La valutazione sommativa di fine anno tiene conto dell’intero percorso 
didattico programmato, degli aspetti formativi e di tutti gli apprendimenti conseguiti nel corso 
dell’anno scolastico. L’Istituto recepisce quanto emanato dalla Direttiva Ministeriale n. 11/2014 in 
materia di priorità strategiche del Sistema Nazionale di Valutazione. A partire dal D.M. 139/2007 è in 
vigore il Regolamento relativo all’obbligo di istruzione, che definisce i saperi e le competenze, 
articolati in conoscenze e abilità, riferiti agli assi culturali, da conseguire al termine del primo biennio 
della Scuola Secondaria di Secondo Grado. Al termine del primo biennio, il Consiglio di Classe rilascia 
la certificazione dei livelli di competenza raggiunti. È prevista la somministrazione di prove scritte a 
carattere nazionale elaborate dall’INVALSI per le discipline di italiano e matematica agli studenti delle 
classi seconde, con finalità di valutazione degli apprendimenti. Ai sensi del D.Lgs. 62/2017, anche le 
classi terminali svolgono prove a carattere nazionale elaborate dall’INVALSI per la valutazione degli 
apprendimenti relativi all’italiano, alla matematica e alla lingua inglese. L’art. 13, comma 2, lettera b, 
del medesimo decreto stabilisce che la partecipazione a tali prove, durante l’ultimo anno di corso, 
costituisce requisito di ammissione all’Esame di Stato. 

 

Allegato: 
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181 - Allegato 3 - Griglia di Corrispondenza voti-giudizi sintetici.pdf 

 
 
 

 

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di 
educazione civica 
La valutazione dell’Educazione civica è effettuata in forma collegiale dal Consiglio di Classe e tiene 
conto del carattere trasversale e interdisciplinare del curricolo. Essa si basa su osservazioni 
sistematiche, compiti autentici e rubriche valutative, con prevalente funzione formativa e orientativa, 
ed è finalizzata a rilevare il livello di acquisizione delle competenze di cittadinanza attiva, 
responsabile e consapevole. La valutazione concorre, inoltre, alla definizione del giudizio sul 
comportamento. 

 

Allegato: 
All. PTOF - Tabelle+valutazione+educazione+civica.pdf 

 
 
 

 

Criteri di valutazione del comportamento 
La valutazione del comportamento costituisce parte integrante della valutazione complessiva dello 
studente e concorre alle finalità educative e formative dell’Istituto tecnico. Essa è effettuata 
collegialmente dal Consiglio di Classe e si riferisce all’intero anno scolastico, sulla base di una 
valutazione complessiva del percorso educativo e relazionale dello studente. Ai fini della valutazione, 
si tiene conto del rispetto del Regolamento di Istituto e del Patto Educativo di Corresponsabilità, 
della partecipazione responsabile alla vita scolastica, della correttezza nei rapporti interpersonali e 
del rispetto delle persone e degli ambienti. In conformità alla Legge n. 150/2024, la valutazione del 
comportamento è espressa in decimi. Un voto inferiore a sei decimi comporta la non ammissione 
alla classe successiva o all’Esame di Stato; il voto pari a sei decimi segnala una situazione di fragilità 
comportamentale e può comportare l’assegnazione di specifiche attività di riflessione e 
responsabilizzazione. Il comportamento concorre, inoltre, alla determinazione del credito scolastico 
nel triennio finale. La valutazione del comportamento ha finalità formative ed educative ed è 
orientata al miglioramento progressivo e allo sviluppo della cittadinanza attiva. 
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Criteri per l’ammissione/non ammissione alla classe 
successiva 
In ottemperanza con la normativa vigente, è indispensabile aver riportato valutazione almeno 
sufficiente (voto 6/10) in ogni disciplina (compreso il voto di condotta) allo scrutinio finale di giugno o 
all’esame per il recupero del debito nelle materie oggetto di sospensione del giudizio. La normativa è 
stata aggiornata dalla LEGGE 1 ottobre 2024, n. 150 

 

 

Criteri per l’ammissione/non ammissione all’esame di 
Stato 
In ottemperanza con la normativa vigente, è indispensabile aver riportato valutazione almeno 
sufficiente (voto 6/10) in ogni disciplina ivi compreso il voto di comportamento e aver frequentato i 
tre quarti del monte ore annuale. Requisiti di ammissione all’esame di Maturità è la partecipazione, 
durante l’ultimo anno di corso, alle prove INVALSI e il completamento dei percorsi di Formazione 
Scuola Lavoro (ex PCTO) 

 

 

Criteri per l’attribuzione del credito scolastico 
Criteri di attribuzione del credito scolastico, come definito da D.Lgs.62/2017 e Circolari Ministeriali 
per gli Esami di Stato. Il Consiglio di Classe attribuisce il credito scolastico ad ogni alunno promosso 
nello scrutinio finale (o conclusivo a seguito della sospensione di giudizio) delle classi III, IV e V. Per 
ciascun alunno, il Consiglio di Classe procede a determinare la media aritmetica dei voti assegnati e 
ratificati in tutte le singole materie di studio, compreso il voto del comportamento, e individua la 
fascia corrispondente a tale media secondo quanto definito dalla normativa vigente, tenuto conto 
dell'impegno e della partecipazioni ad attività curricolari e/o extracurricolari dello studente. 
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Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica 

 
Analisi del contesto per realizzare l'inclusione scolastica 

 

Inclusione e differenziazione 

Punti di forza: 
Nel nostro istituto le azioni e le modalita' di lavoro privilegiate sono orientate a una didattica attiva e 
inclusiva, fondata sull'apprendimento in classe, sul lavoro in piccoli gruppi, sul problem solving, sulle 
attivita' laboratoriali, sulla simulazione d'impresa e sulle metodologie peer-to-peer. Gli studenti del 
triennio sono inoltre supportati dalla figura del docente tutor, che li accompagna nel percorso 
formativo e orientativo. Per l'area degli studenti con Bisogni Educativi Speciali (BES) sono attive tre 
figure di riferimento dedicate rispettivamente a disabilita', DSA e altri BES, oltre a una figura specifica 
per gli alunni non italofoni. Tali referenti curano l'accoglienza, il supporto alle famiglie e il 
coordinamento con i docenti nella predisposizione dei Piani Didattici Personalizzati (PDP). Ogni anno, 
in sede di GLI, la scuola elabora il Piano Annuale per l'Inclusione (PAI), che prevede percorsi didattici 
diversificati e personalizzati, finalizzati a rispondere ai differenti bisogni formativi degli studenti. 
Nell'area della disabilita' certificata, il progressivo incremento delle iscrizioni costituisce un indicatore 
positivo dell'efficacia delle azioni inclusive adottate. Il Gruppo di Lavoro Operativo (GLO), coordinato 
da una docente specializzata, cura la pianificazione dell'utilizzo degli insegnanti di sostegno e il 
monitoraggio delle attivita' didattiche a supporto dei docenti curricolari. In sede di definizione del 
Piano Educativo Individualizzato (PEI), l'intero Consiglio di Classe, dopo un periodo di osservazione 
iniziale, individua gli obiettivi da perseguire in relazione alle capacita', alle attitudini e ai bisogni 
educativi dello studente. All'interno dei PEI sono previste attivita' laboratoriali e progettuali. Il 
monitoraggio del percorso avviene attraverso riunioni periodiche finalizzate alla verifica degli esiti. 
La valutazione degli apprendimenti e' riferita alle potenzialita' della persona, alla situazione di 
partenza e ai processi attivati, e non esclusivamente alla prestazione; essa assume pertanto una 
valenza formativa, promozionale e orientativa, favorendo l'autonomia e la responsabilita' 
dell'alunno. Nel processo valutativo si tiene conto anche della dimensione emotiva dello studente 
durante lo svolgimento delle prove. Per gli alunni non italofoni, a seguito di test di valutazione 
iniziali, vengono attivati corsi di lingua italiana L2. Il recupero delle carenze disciplinari viene 
prioritariamente svolto in orario curricolare, attraverso pause didattiche e, ove possibile, con la 
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collaborazione degli insegnanti tecnico-pratici (ITP). All'inizio del secondo quadrimestre e al termine 
dell'anno scolastico sono inoltre organizzati corsi di recupero destinati agli studenti che hanno 
evidenziato difficolta' nel corso dell'anno. Per il potenziamento delle competenze, i docenti di lingua 
inglese attivano corsi di preparazione al conseguimento delle certificazioni linguistiche, mentre i 
dipartimenti di indirizzo promuov 
Punti di debolezza: 
La presenza crescente di studenti con Bisogni Educativi Speciali comporta un conseguente aumento 
del numero di insegnanti di sostegno, spesso con incarico annuale. Tale condizione rende complessa 
l'attuazione di una formazione strutturata e approfondita, che non sempre puo' essere realizzata in 
tempi brevi. Nel corso dei consigli di classe del mese di dicembre vengono predisposti e sottoscritti i 
Piani Didattici Personalizzati (PDP) per gli studenti con BES; tuttavia, la frequente presentazione di 
diagnosi tardive nel corso dell'anno scolastico rende necessario convocare consigli di classe 
straordinari e rivedere le strategie didattiche gia' in atto. Analoga criticita' si riscontra per le 
certificazioni ai sensi della Legge 104/92 presentate in itinere, che richiedono una rimodulazione 
tempestiva degli interventi educativi e didattici. Per quanto riguarda gli studenti stranieri non 
italofoni, permangono difficolta' nello studio delle discipline di indirizzo e di area generale, con la 
conseguente necessita' di un ulteriore impegno da parte dei docenti e dei dipartimenti disciplinari 
nella progettazione di metodologie didattiche inclusive e nell'adeguamento dei contenuti, al fine di 
favorire un reale accesso ai saperi. Nonostante l'elevato numero di ore dedicate alle attivita' di 
recupero extracurricolare, il numero di studenti con debiti formativi risulta ancora significativo, 
seppur in progressiva diminuzione. Tale situazione e' riconducibile alle carenze pregresse gia' 
evidenziabili all'inizio dell'anno scolastico e alla difficolta' di attuare interventi di sostegno realmente 
individualizzati, anche a causa dell'elevato numero di studenti coinvolti nei singoli corsi di recupero. 
Si rende pertanto necessario un miglioramento dell'organizzazione dei corsi di recupero, con una 
maggiore attenzione agli aspetti contenutistici e una riduzione del numero di studenti per gruppo. In 
particolare, nel biennio appare prioritario il potenziamento delle abilita' e delle competenze 
trasversali, mentre nel triennio e' opportuno concentrare gli interventi sul consolidamento delle 
competenze disciplinari e dei relativi contenuti. Per quanto concerne i corsi di recupero delle 
carenze disciplinari, si rilevano inoltre difficolta' nel rispondere in modo efficace alle esigenze di 
gruppi di studenti provenienti da classi e sezioni diverse, in ragione delle differenti metodologie 
didattiche adottate dai docenti curricolari di riferimento. 

 
Composizione del gruppo di lavoro per l'inclusione (GLI): 

 

Dirigente scolastico 
Docenti curricolari 
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Docenti di sostegno 
Personale ATA 
Specialisti ASL 
Associazioni 
Famiglie 

 
 

Definizione dei progetti individuali 
 

Processo di definizione dei Piani Educativi 
Individualizzati (PEI) 
Il processo di definizione del Piano Educativo Individualizzato (PEI) si fonda su un’azione condivisa e 
coordinata tra scuola, famiglia e operatori dei servizi coinvolti. Esso prevede la partecipazione del 
docente referente dell’Istituto agli incontri di definizione dei PEI conclusivi della Scuola Secondaria di 
Primo Grado, al fine di garantire la continuità educativa e didattica nel passaggio di ordine di scuola. 
Il percorso include l’osservazione sistematica dell’alunno nel nuovo contesto scolastico, il confronto 
con la famiglia e il dialogo con tutti gli operatori coinvolti (docenti, specialisti, servizi territoriali), al 
fine di raccogliere elementi utili alla progettazione di un percorso educativo personalizzato, coerente 
con i bisogni formativi e le potenzialità dell’alunno. 

 
 

Soggetti coinvolti nella definizione dei PEI 
Consiglio di Classe. famiglia, Asl ed eventuali operatori territoriali (assistente sociale, educatore, 
psicoterapeuta, etc...) 

 
 

 
Risorse professionali interne coinvolte 
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Docenti di sostegno 
 

Partecipazione a GLI 

 
Docenti di sostegno 

 
Attività individualizzate e di piccolo gruppo 

 
Docenti di sostegno 

 
Attività laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori, ecc.) 

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili) 

 
Partecipazione a GLI 

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili) 

 
Rapporti con famiglie 

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili) 

 
Tutoraggio alunni 

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili) 

 
Progetti didattico-educativi a prevalente tematica inclusiva 

Assistente Educativo 
Culturale (AEC) 

 
Attività individualizzate e di piccolo gruppo 

 
Personale ATA 

 
Assistenza alunni disabili 

 
Valutazione, continuità e orientamento 

 

Criteri e modalità per la valutazione 
I criteri e le modalità per la valutazione sono stabiliti sulla base delle caratteristiche, dei bisogni e 
delle potenzialità di ogni singolo studente, indicate nei rispettivi PEI. Sono previsti incontri periodici 
di verifica del PEI. 
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Continuità e strategie di orientamento formativo e 
lavorativo 
L’Istituto promuove azioni di continuità e di orientamento formativo e lavorativo finalizzate a 
garantire un passaggio efficace e consapevole tra i diversi ordini di scuola e a sostenere la 
progettazione del percorso futuro dello studente. In tale prospettiva, sono previsti incontri con i 
docenti della Scuola Secondaria di Primo Grado di provenienza, la partecipazione ai PEI finali e 
l’adesione ai progetti di continuità attivati con gli istituti del territorio. Parallelamente, l’Istituto adotta 
strategie didattiche e formative volte allo sviluppo di competenze specifiche e trasversali, spendibili 
nel mondo del lavoro, in coerenza con il profilo educativo, culturale e professionale dell’indirizzo di 
studi e con le attitudini e le potenzialità dello studente. 

 
 

 
Principali interventi di miglioramento della qualità 
dell'inclusione scolastica 

 

• Attività di cooperative learning 
• Attività laboratoriali integrate 
• Attività che prevedano l’uso di nuove tecnologie e strumenti digitali 
• Attività di personalizzazione 
• Peer tutoring 
• Mentoring 
• Supporto italiano L2 in classe 
• Altra attività 
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Aspetti generali 

 
Scelte organizzative 

Organizzazione 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Collaboratore del DS 

 
1. Delega alla sostituzione del dirigente scolastico, viene esercitata solo ed esclusivamente in 
assenza del medesimo; 
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2. Adempimenti amministrativo/contabili solo ed esclusivamente in assenza del medesimo; 

 
3. Vigilanza e supervisione generale previsti dal Regolamento di Istituto; 

 
4. Assegnazione delle supplenze per sostituire i docenti assenti; 

 
5. Collaborazione alla programmazione dei corsi di recupero e sostegno; 

 
6. Organizzazione degli adattamenti di orario e di altre forme di servizio alternativo in caso di 
partecipazione degli insegnanti a scioperi e assemblee; 

7. Controllo degli ingressi in ritardo e delle uscite anticipate degli studenti; 
 

8. Collaborazione con i coordinatori di classe; 
 

9. Verifica del corretto andamento della programmazione didattica; 
 

10. Verbalizzazione delle sedute del Collegio dei Docenti 
 

11. Vigilanza di tutti gli ambienti scolastici per il divieto di fumo. 
 

Staff del DS (comma 83 Legge 107/15) 
 

1. Delega alla sostituzione del dirigente scolastico, viene esercitata solo ed esclusivamente in 
assenza del medesimo; 

2. Vigilanza e supervisione generale previsti dal Regolamento di Istituto; 
 

3. Assegnazione delle supplenze per sostituire i docenti assenti; 
 

4. Collaborazione alla programmazione dei corsi di recupero e sostegno; 
 

5. Organizzazione degli adattamenti di orario e di altre forme di servizio alternativo in caso di 

partecipazione degli insegnanti a scioperi e assemblee; 

6. Controllo degli ingressi in ritardo e delle uscite anticipate degli studenti; 
 

7. Collaborazione con i coordinatori di classe; 
 

8. Verifica del corretto andamento della programmazione didattica; 
 

9. Vigilanza di tutti gli ambienti scolastici per il divieto di fumo. 
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Funzioni strumentali Responsabili di area: 

 
- Responsabile dell’area: Gestione del piano dell’offerta formativa e dei monitoraggi dell’attività del 
PTOF, INVALSI, SNV. 

- Responsabile dell’area: PAI – Coordinamento interventi e servizi per gli studenti, BES, DSA, 
Handicap. 

- Responsabile dell’area: Coordinamento delle attività di sostegno agli studenti, Sportello di ascolto, 
CIC, Tutor per la Peer education. 

- Responsabile dell’area Orientamento, attività di formazione e informazione orientative, 
coordinamento open day, orientamento in ingresso e intermedio. 

- Responsabile dell'area Orientamento, attività di formazione e informazione orientative, 
orientamento universitario. 

- Responsabile dell’area: Percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento. 
 

- Responsabile dell’area: Coordinamento dei servizi in rete. 
 

- NIV/Sistema gestione qualità 
 
 
 
 

Capo dipartimento 
Coordinano la programmazione curricolare ed extracurricolare che riguarda le materie insegnate nel 
gruppo disciplinare; coordinano e promuovono la somministrazione di prove comuni per classi 
parallele; compiono il monitoraggio dei debiti formativi; coordinano la progettazione del recupero e 
la valutazione 
dei suoi esiti; coordinano i lavori di eventuali gruppi docenti e l'attribuzione di incarichi specifici 
all'interno dell'area; curano i rapporti con i docenti responsabili delle funzioni obiettivo. 
Responsabile di laboratorio 
Si occupano del corretto funzionamento dei laboratori di Fisica, Chimica, Scienze, Biologia, 
Informatica e Telecomunicazioni; Progettazione e Tecnologia; Elettronica ed elettrotecnica; 
Meccanica, Macchine e Energia; Sistemi e Automazione; Logistica 
Animatore digitale 
Responsabile dell'area di coordinamento dei servizi in rete 
Coordinatori di classe 

T. BUZZI - POTF010003 98 



Organizzazione 
Aspetti generali 

PTOF 2025 - 2028 

 

 
Presiedono il Consiglio di Classe su delega del Dirigente Scolastico; controllano le assenze, i ritardi e 
le uscite anticipate degli 
alunni; curano le comunicazioni ufficiali con le famiglie; sono punto di riferimento per alunni e 
genitori per segnalare problemi e/o avanzare proposte in merito alle attività della classe. A fianco del 
coordinatore opera il docente verbalizzante delle sedute del Consiglio di Classe. 
Ufficio tecnico 
Settore manutenzione ordinaria e straordinaria dell'edificio dell'istituto, con particolare riguardo agli 
aspetti legati alla sicurezza; segnalazione agli enti competenti degli interventi di manutenzione 
straordinaria da effettuare e cura dei rapporti con l'Ente locale, proprietario dell'immobile. 
Coordinamento dei referenti di reparto/laboratorio per la manutenzione programmata delle 
macchine, gli acquisti e le disposizioni legate alla sicurezza. Controllo delle licenze d'uso del software 
e delle garanzie delle nuove apparecchiature. Cura del buon 
funzionamento delle reti informatiche e manutenzione hardware e software. Supporto tecnico alle 
attività didattiche. 
Approvvigionamento materiali. 
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Modello organizzativo 

PERIODO DIDATTICO: Quadrimestri 

 
 
 

Figure e funzioni organizzative 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Collaboratore del DS 

1. Delega alla sostituzione del dirigente 
scolastico, viene esercitata solo ed 
esclusivamente in assenza del medesimo; 2. 
Adempimenti amministrativo/contabili solo ed 
esclusivamente in assenza del medesimo; 3. 
Vigilanza e supervisione generale previsti dal 
Regolamento di Istituto; 4. Assegnazione delle 
supplenze per sostituire i docenti assenti; 5. 
Collaborazione alla programmazione dei corsi di 
recupero e sostegno; 6. Organizzazione degli 
adattamenti di orario e di altre forme di servizio 
alternativo in caso di partecipazione degli 
insegnanti a scioperi e assemblee; 7. Controllo 
degli ingressi in ritardo e delle uscite anticipate 
degli studenti; 8. Collaborazione con i 
coordinatori di classe; 9. Verifica del corretto 
andamento della programmazione didattica; 10. 
Verbalizzazione delle sedute del Collegio dei 
Docenti 11. Vigilanza di tutti gli ambienti 
scolastici per il divieto di fumo. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2 

 
Staff del DS (comma 83 
Legge 107/15) 

1. Delega alla sostituzione del dirigente 
scolastico, viene esercitata solo ed 
esclusivamente in assenza del medesimo; 2. 
Vigilanza e supervisione generale previsti dal 

 
 

12 
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Regolamento di Istituto; 3. Assegnazione delle 
supplenze per sostituire i docenti assenti; 4. 
Collaborazione alla programmazione dei corsi di 
recupero e sostegno; 5. Organizzazione degli 
adattamenti di orario e di altre forme di servizio 
alternativo in caso di partecipazione degli 
insegnanti a scioperi e assemblee; 6. Controllo 
degli ingressi in ritardo e delle uscite anticipate 
degli studenti; 7. Collaborazione con i 
coordinatori di classe; 8. Verifica del corretto 
andamento della programmazione didattica; 9. 
Vigilanza di tutti gli ambienti scolastici per il 
divieto di fumo. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Funzione strumentale 

Area 1- Responsabile dell’area: Gestione del 
piano dell’offerta formativa e dei monitoraggi 
dell’attività del PTOF, INVALSI, SNV. Area 2-
Responsabile dell’area: PAI – Coordinamento 
interventi e servizi per gli studenti, BES,DSA, 
Handicap. Area 3- Responsabile dell’area: 
Coordinamento delle attività di sostegno agli 
studenti, Sportello di ascolto, CIC, Tutor per la 
Peer education. Area 4- Responsabile dell’area: 
Orientamento, attività di formazione e 
informazione orientative, coordinamento open 
day, orientamento in ingresso e intermedio. 
Area5 - Responsabile dell’area: Attività di 
formazione scuola-lavoro (ex PCTO). Area6 - 
Responsabile dell’area: Orientamento, attività di 
formazione e informazione orientative, 
orientamento universitario. Area 7-
Responsabile dell’area: Coordinamento dei 
servizi in rete. Area 8- NIV/ Sistema gestione 
qualità. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8 

Capodipartimento Coordinano la programmazione curricolare ed 17 
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extracurricolare che riguarda le 
materieinsegnate nel gruppo disciplinare; 
coordinano e promuovono la somministrazione 
di prove comuni per classi parallele; compiono il 
monitoraggio dei debiti formativi; coordinano la 
progettazione del recupero e la valutazione dei 
suoi esiti; coordinano i lavori di eventuali gruppi 
docenti e l'attribuzione di incarichi specifici 
all'interno dell'area; curano i rapporti con i 
docenti responsabili delle funzioni obiettivo. 

 
Animatore digitale 

Responsabile dell'area di coordinamento dei 
servizi in rete 

 
1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Coordinatore 
dell'educazione civica 

- coordina la progettazione delle attività di 
Educazione civica, assicurandone la coerenza 
con il PTOF e con la normativa vigente; - 
supporta i Consigli di Classe nella 
programmazione trasversale e interdisciplinare 
del curricolo; - monitora lo svolgimento delle 
attività e la corretta distribuzione del monte ore 
previsto; - favorisce la condivisione di materiali, 
buone pratiche e strumenti di valutazione; - 
coordina la raccolta delle evidenze utili alla 
valutazione delle competenze di cittadinanza; - 
collabora con i referenti di progetto, con le 
funzioni strumentali e con enti e istituzioni del 
territorio; - contribuisce alla rendicontazione 
delle attività svolte e alla documentazione per il 
PTOF e il RAV. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 

 
 
 
Responsabile Ufficio 
Tecnico 

Collabora con la Direzione nellapredisposizione 
delle pratiche per gli acquisti − Raccoglie e 
istruisce le richieste di acquisto − E’ preposto alla 
gestione e controllo degli interventi di 
manutenzione ordinaria e straordinaria 
dell’Istituto − Segnala agli enti competenti gli 

 
 
 
 
1 
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Modalità di utilizzo organico dell'autonomia 

 

 

Scuola secondaria di 
secondo grado - Classe di 
concorso 

 
 
 
 

A019 - FILOSOFIA E 
STORIA 

 
Attività realizzata N. unità attive 

 

 
Potenziamento Italiano L2, staff organizzativo 
vicepresidenza 
Impiegato in attività di: 

1 
• Potenziamento 
• Organizzazione 

 
 
 

 
A034 - SCIENZE E 
TECNOLOGIE CHIMICHE 

staff organizzativo vicepresidenza, 
coordinamento laboratorio di analisi chimica 
Impiegato in attività di: 

1 
• Organizzazione 
• Coordinamento 

 
 
 

 
A037 - SCIENZE E 
TECNOLOGIE DELLE 
COSTRUZIONI 
TECNOLOGIE E TECNICHE 
DI RAPPRESENTAZIONE 
GRAFICA 

staff organizzativo vicepresidenza, 
coordinamento con ITS Academy, preparazione 
gare di disegno 
Impiegato in attività di: 

 
• Insegnamento 2 
• Potenziamento 
• Organizzazione 
• Progettazione 
• Coordinamento 
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Scuola secondaria di 
secondo grado - Classe di 
concorso 

 
 
 
 

A042 - SCIENZE E 
TECNOLOGIE 
MECCANICHE 

 
 
 
 
 

 
Attività realizzata N. unità attive 

 

 
staff organizzativo vicepresidenza, 
coordinamento laboratorio di meccanica 
Impiegato in attività di: 

• 
Insegnamento 

1 

• Organizzazione 
• Coordinamento 

A044 - SCIENZE E 
TECNOLOGIE TESSILI, 
DELL'ABBIGLIAMENTO E 
DELLA MODA 

 
staff organizzativo vicepresidenza, 
coordinamento laboratori tessile 
Impiegato in attività di: 

2 
• Organizzazione 
• Coordinamento 

 
 
 

 
A046 - SCIENZE 
GIURIDICO-ECONOMICHE 

staff organizzativo vicepresidenza, 
coordinamento educazione civica 
Impiegato in attività di: 

1 
• Insegnamento 
• Coordinamento 

 
 
 

 
A050 - SCIENZE 
NATURALI, CHIMICHE E 
BIOLOGICHE 

staff organizzativo vicepresidenza, 
coordinamento sistema di prevenzione e 
protezione sicurezza 

Impiegato in attività di: 2 

• Organizzazione 
• Coordinamento 

AS2B - LINGUE E 
CULTURE STRANIERE 
NELL'ISTRUZIONE 
SECONDARIA DI II 

 
staff organizzativo vicepresidenza, 
coordinamento certificazioni lingua inglese 
Impiegato in attività di: 

1 
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Scuola secondaria di 
secondo grado - Classe di 
concorso 

GRADO (INGLESE) 

 
Attività realizzata N. unità attive 

• Potenziamento 
• Organizzazione 
• Coordinamento 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

B012 - LABORATORI DI 

CHIMICHE E 
MICROBIOLOGICHE 

 
coordinamento progetti con università

 

 
Organizzazione 

 

1 
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Organizzazione Uffici e modalità di rapporto con 
l'utenza 

Organizzazione uffici amministrativi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Direttore dei servizi generali e 
amministrativi 

 
 

 
− svolge attività lavorativa di rilevante complessità ed avente 
rilevanza esterna. − sovrintende, con autonomia operativa, ai 
servizi generali amministrativo contabili e ne cura 
l'organizzazione svolgendo funzioni di coordinamento, 
promozione delle attività e verifica dei risultati conseguiti, 
rispetto agli obiettivi assegnati ed agli indirizzi impartiti dal 
Dirigente Scolastico, dal personale ATA, posto alle sue dirette 
dipendenze. − ha autonomia operativa e responsabilità diretta 
nella definizione e nell'esecuzione degli atti a carattere 
amministrativo contabile, di ragioneria e di economato, che 
assumono nei casi previsti rilevanza anche esterna. − firma tutti 
gli atti di sua competenza. − l'espletamento delle funzioni è volto 
ad assicurare l'unitarietà della gestione dei servizi amministrativi 
e generali della scuola in coerenza e strumentalmente rispetto 
alle finalità ed obiettivi dell'istituzione scolastica, in particolare 
del piano dell'offerta formativa. − può svolgere attività di studio 
e di elaborazione di piani e programmi richiedenti specifica 
specializzazione professionale, con autonoma determinazione 
dei processi formativi ed attuativi. − può svolgere incarichi di 
attività tutoriale, di aggiornamento e formazione nei confronti 
del personale. − Esegue la rendicontazione dei progetti e il 
monitoraggio trimestrale sul data base regionale 

 

 
Ufficio protocollo 

- registra la corrispondenza in entrata e in uscita, sia cartacea sia 
digitale, attribuendo numero e data di protocollo; - assicura la 
corretta classificazione dei documenti secondo il titolario in uso; 
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- provvede allo smistamento della documentazione agli uffici 
competenti; - gestisce il protocollo informatico e la posta 
elettronica istituzionale, inclusa la PEC; - cura l’archiviazione 
degli atti e la conservazione della documentazione 
amministrativa; - garantisce la tracciabilità, la riservatezza e la 
tutela dei dati personali, in conformità alla normativa sulla 
privacy; - collabora con gli uffici di segreteria per la gestione dei 
flussi documentali e dei procedimenti amministrativi; - assicura 
il rispetto delle tempistiche procedimentali e degli obblighi di 
trasparenza amministrativa. 

 
 
 
 
 
 
 

Ufficio per la didattica 

− si occupa della raccolta delle iscrizioni degli allievi, delle 
coperture assicurative, della gestione di infortuni e denuncia 
INAIL − Fornisce informazioni circa i corsi in programma 
−Trasmette le comunicazioni all’ente erogatore su indicazione 
del coordinatore di progetto − gestisce: posta elettronica, 
internet, archivio corrente, archivio storico, protocollo in entrata 
e in uscita, conservazione normativa, applicazione normativa, 
modulistica varia (contratti, convenzioni, assicurazioni, domande 
di iscrizione). 

 
Acquisti e manutenzioni 

 
 

Servizi attivati per la dematerializzazione dell'attività 
amministrativa 

 

Registro online 
Pagelle on line 
Monitoraggio assenze con messagistica 
Modulistica da sito scolastico 
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Reti e Convenzioni attivate 

 
Denominazione della rete: Rete nazionale TAM - Tessile 
Abbigliamento e Moda 

 

 

 

 
Risorse condivise 

• Risorse professionali 
• Risorse strutturali 
• Risorse materiali 

 

 

 
Approfondimento: 

 

La RETE TAM si è costituita il 24 gennaio 2019 successivamente al Protocollo d’Intesa firmato da SMI 
– Sistema Moda Italia 

Il messaggio che la Rete vuole ribadire è che il “bello e ben fatto” del Made in Italy ha bisogno, 
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Soggetti Coinvolti 

 

 
 

Attività di orientamento 
 

https://www.sistemamodaitalia.com/it/
https://www.sistemamodaitalia.com/it/
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nell’immediato futuro, di circa 50.000 figure tecniche e che le scuole, con il confronto e la 
collaborazione reciproca, possono sviluppare appieno le competenze richieste in questo settore. 
Tutto ciò passa attraverso forti azioni di orientamento che devono avvicinare i ragazzi fin dalla scuola 
secondaria di I° grado al comparto del tessile-abbigliamento-moda, dal riconoscimento di scuole 
tecniche e professionali all’avanguardia, in grado di fornire competenze specifiche di alto livello, da 
ITS che accolgano un sempre maggior numero di studenti e da imprese che investano sulla 
collaborazione con le scuole per il futuro dei giovani e per lo sviluppo del Paese. 

Si è costituita nei fatti un’alleanza strategica: da un lato le imprese che hanno bisogno di giovani 
formati e competenti, dall’altro le scuole, che hanno bisogno dell’impegno diretto delle imprese, 
affinché la loro attività formativa sia sempre più efficace. 

 

 
Denominazione della rete: PTP - Polo Tecnico 
Professionale Prato Firenze 
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Autonomie locali (Regione, Provincia, Comune, ecc.) 

Soggetti Coinvolti 

Risorse professionali 
Risorse strutturali 
Risorse materiali 

Risorse condivise 

 
Attività di orientamento 
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Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Capofila rete di scopo 

 
Approfondimento: 

 

I Poli Tecnico Professionali sono reti formalizzate tra soggetti pubblici e privati per dare attuazione 
alle politiche di intervento regionali e comunitarie nell’ambito dell’accrescimento delle competenze e 
dell’aderenza delle stesse alla domanda del settore economico di riferimento. 

Sono nati per garantire una miglior efficienza ed efficacia dell’offerta formativa, attraverso 
l’integrazione delle risorse professionali, logistiche e strumentali di Istituti Tecnici, professionali, Licei 
Artistici Design Moda, Istituti Tecnologici Superiori Academy, imprese e agenzie formative, in stretta 
connessione con le filiere produttive e in un contesto che valorizzi e potenzi le progettualità dei 
sistemi locali. 

La Regione Toscana ha individuato già dal 2015 nei Poli Tecnico Professionali il principale contesto 
organizzativo per dare attuazione, partendo dalla scuola secondaria superiore, ad un sistema 
integrato tra istruzione, formazione e lavoro, per il miglioramento dell’offerta di istruzione e di 
formazione e l’aumento della competitività delle imprese. 

 

 
Denominazione della rete: RESIL - Rete Nazionale delle 
Scuole di Logistica 
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Risorse condivise 
• Risorse professionali 
• Risorse strutturali 

 

 
Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete: 

 
Partner rete di scopo 

 
Approfondimento: 

 

La Rete risponde all’esigenza sempre più sentita di figure professionali formate nel campo della 
logistica e dei trasporti: un obiettivo condiviso da numerosi istituti tecnici italiani che desiderano 
intensificare il rapporto con le imprese, preparando e formando giovani lavoratori che possano con 
facilità inserirsi nel contesto reale delle aziende. 

 
Denominazione della rete: M2A - RETE MECCANICA 
MECCATRONICA E AUTOMAZIONE 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 

Attività di orientamento 
 

Soggetti Coinvolti 
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Risorse condivise 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
• Risorse professionali 
• Risorse strutturali 
• Risorse materiali 

 

 
Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete: 

 
Partner rete di scopo 

 
Approfondimento: 

 

 
1. Promuovere l’offerta formativa degli istituti Tecnici-Professionali e degli Istituti Tecnici Tecnologici 

in Italia 
2. Rappresentare le esigenze degli istituti della Rete alle istituzioni e enti di livello nazionale e 

regionale 
3. Elaborare e realizzare proposte di Orientamento 
4. Promuovere la collaborazione tra gli istituti, le scuole e il sistema delle imprese; 
5. Favorire l’immagine e la conoscenza degli istituti Tecnici-Professionali 
6. Promuovere attività formative per il personale docente 
7. Partecipare a bandi ed avvisi pubblici coerenti con le finalità 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Soggetti Coinvolti 

 
 

 
 

 

 
 

Attività di orientamento 
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Denominazione della rete: RETE degli ISTITUTI SCOLASTICI 
per L’EDUCAZIONE e L’ISTRUZIONE della ZONA PRATESE 

 

 

 

 
Risorse condivise 

• Risorse professionali 
• Risorse strutturali 
• Risorse materiali 

 
 
 
 
 
 
 

Partner rete di scopo 

 
 
Approfondimento: 

 

La Rete si propone di perseguire i seguenti obiettivi: 
 

Strutturare e rafforzare l’interlocuzione tra la Conferenza Zonale Pratese Educazione e Istruzione e 
gli Istituti scolastici per promuovere e realizzare la co-progettazione degli interventi in ambito di 
Progettazione Educativa Zonale dell’età scolare, partecipando alla condivisione di scelte e 
responsabilità, ognuno secondo il proprio ruolo istituzionale. 

Promuovere a tal fine il dialogo, la condivisione, la concertazione, la progettazione condivisa ed 
eventualmente la gestione integrata della Progettazione educativa zonale dell’età scolare del 
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Attività di orientamento 
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territorio pratese tra le parti aderenti alla rete, gli attori territoriali istituzionali coinvolti ed eventuali 
altri soggetti, relativamente agli ambiti di intervento comuni, a partire dalle seguenti tematiche: 

a) Inclusione della disabilità 
 

b) Inclusione Interculturale 
 

c) Disagio e dispersione scolastica 
 

d) Orientamento scolastico 
 

e) Altri ambiti da condividere in fase attuativa 
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Piano di formazione del personale docente 

 
Titolo attività di formazione: Formazione specifica sulla 
sicurezza e benessere nei luoghi di lavoro 

 

Formazione specifica rischio medio per docenti: - Segnaletica di sicurezza, DPI e organizzazione del 
lavoro - Gestione delle emergenze e esodo in caso di incendio - Procedure organizzative per primo 
soccorso - Ambienti di lavoro, movimentazione manuale dei carichi - Rischio meccanico generale, 
caduta dall'alto, macchine e attrezzature e rischi elettrici generali - Rischio chimico, biologico - 
Rumore e vibrazioni - Radiazioni elettromagnetiche - Rischi specifici del settore istruzione - 
Illuminazione e microclima - Videoterminali e stress lavoro correlato - Procedure di sicurezza con 
riferimento al profilo di rischio specifico 

 

Destinatari Tutti i docenti 
 

 

 
Titolo attività di formazione: Strumenti digitali presenti 
nella scuola: opportunità e potenzialità per la didattica 

 

Il corso è finalizzato a valorizzare le dotazioni digitali già presenti nell’Istituto, esplorandone le 
potenzialità didattiche e le opportunità offerte per l’innovazione metodologica e l’inclusione. 
Attraverso un approccio pratico e laboratoriale, i partecipanti acquisiranno competenze operative 
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Sicurezza 

 Formazione di Scuola/Rete 

Lezione frontale Modalità di lavoro 
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per l’utilizzo consapevole ed efficace degli strumenti digitali a supporto della didattica curricolare e 
interdisciplinare. Il percorso formativo promuove l’integrazione delle tecnologie digitali nella 
progettazione didattica, favorendo metodologie attive, collaborative e inclusive, e supporta lo 
sviluppo delle competenze digitali degli studenti in coerenza con il quadro europeo delle 
competenze digitali. Particolare attenzione sarà dedicata all’uso responsabile delle tecnologie, alla 
personalizzazione dei percorsi di apprendimento e alla documentazione delle attività didattiche. 

 

Destinatari Tutti i docenti 
 

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola 

 
 
 

Titolo attività di formazione: Formazione Privacy 
 

Formazione ai sensi e per gli effetti del GDPR Regolamento UE 2016/679, come recepito dal Decreto 
n.101/18 del 10 agosto 2018 

 
 

Tematica dell'attività di 
Formazione Privacy 

formazione 

Destinatari Tutti i docenti 

 
Modalità di lavoro • Lezione frontale 
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Tematica dell'attività di 
 

Competenze digitali e nuovi ambienti per l'apprendimento 

Modalità di lavoro 
 

Comunità di pratiche 



 Modalità di Lavoro 

Tutto il personale ATA  

Organizzazione 
Piano di formazione del personale ATA 

PTOF 2025 - 2028 

 
Piano di formazione del personale ATA 

 
Titolo attività di formazione: Formazione Privacy 

 

 

Destinatari Tutto il personale ATA 
 

Agenzie 
formative/Università/Altro 
coinvolte 

 

 
Titolo attività di formazione: Formazione specifica sulla 
sicurezza e benessere nei luoghi di lavoro 

 

 
 
 

Tematica dell'attività di 
formazione 

Formazione specifica rischio medio per docenti: - Segnaletica di 
sicurezza, DPI e organizzazione del lavoro - Gestione delle 
emergenze e esodo in caso di incendio - Procedure organizzative 
per primo soccorso - Ambienti di lavoro, movimentazione 
manuale de 
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Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola 

Tematica dell'attività di 
 

 
anticorruzione con i relativi obblighi di pubblicità 

 
Modalità di Lavoro • Attività in presenza 



Organizzazione 
Piano di formazione del personale ATA 

PTOF 2025 - 2028 

 
 

 
Agenzie 
formative/Università/Altro 
coinvolte 
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